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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF MG
Municipio BALDIM
Regido de Saude Sete Lagoas
Area 554,03 Km?
Populagao 7.595 Hab
Densidade Populacional 14 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 05/03/2026

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BALDIM
Nimero CNES 6628389

CNPJ A informacgdo néao foi identificada na base de dados
CNP) da Mantenedora 18116129000125

Endereco RUA RAIMUNDO DOS REIS 435

Email saude@baldim.mg.gov.br

Telefone 31-37181377

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 05/03/2026

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a) FABRICIO ANDRADE MAGALHZES

Secretario(a) de Saude cadastrado MELINA MARIA BURGARELLI LAGES
no periodo

E-mail secretario(a) contabilidade@baldim.mg.gov.br
Telefone secretario(a) 31982918707

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 05/03/2026
Periodo de referéncia: 01/09/2025 - 31/12/2025

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao LEI

Data de criacao 04/1991

CNPJ 12.670.009/0001-99

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL
Nome do Gestor do Fundo KENIA FERNANDES DE ALMEIDA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 05/03/2026

1.5. Plano de Salde

Periodo do Plano de Saude 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 04/11/2022

1.6. Informacdes sobre Regionalizagao

Regido de Salde: Sete Lagoas

Municipio Area (Km?) Populacao (Hab)
ABAETE 1816.856
ARACAI 185.764
BALDIM 554.029

https://digisusgmp.saude.gov.br
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BIQUINHAS 457.226 2397 5,24

CACHOEIRA DA PRATA 61.206 3785 61,84
CAETANOPOLIS 156.231 11906 76,21
CAPIM BRANCO 94.147 11210 119,07
CEDRO DO ABAETE 279.906 1084 3,87
CORDISBURGO 823.215 7535 9,15
FORTUNA DE MINAS 198.07 3230 16,31
FUNILANDIA 201.656 4934 24,47
INHAUMA 244.349 6465 26,46
JEQUITIBA 446.01 6142 13,77
MARAVILHAS 260.44 7532 28,92
MORADA NOVA DE MINAS 2084.612 9414 4,52
PAINEIRAS 637.751 4253 6,67
PAPAGAIOS 552.776 14202 25,69
PARAOPEBA 625.053 24899 39,84
POMPEU 2557.734 32441 12,68
PRUDENTE DE MORAIS 125.783 12052 95,82
QUARTEL GERAL 555.534 3232 5,82
SANTANA DE PIRAPAMA 1220.985 7030 5,76
SETE LAGOAS 537.476 238909 444,50

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2025

1.7. Conselho de Salde

Intrumento Legal de Criacdo LEI

Endereco RUA RAIMUNDO REIS

E-mail

Telefone

Nome do Presidente CLAUDIA RENATA LIMA

Numero de conselheiros por segmento Usuarios 8
Governo 4

Trabalhadores 4
Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA 32 RDQA

Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

e Consideracdes

A Secretaria Municipal de Salde de Baldim, por meio da equipe de Gestdo e Coordenacdo de Planejamento, Orcamento e Finangas, apresenta o Relatdrio
Anual de Gestdo (RAG) referente ao exercicio de 2025, elaborado em conformidade com a legislagdo vigente do Sistema Unico de Sautde (SUS) e com o
compromisso de garantir transparéncia, controle social e prestagdo de contas das agdes desenvolvidas no ambito da politica municipal de satde.

O Relatério Anual de Gestao constitui um dos instrumentos de planejamento do SUS e tem como finalidade apresentar os resultados alcancados com a
execucgdo da Programagao Anual de Saude (PAS), considerando as diretrizes, objetivos, metas e indicadores estabelecidos no Plano Municipal de Saude,
possibilitando a avaliacdo do desempenho da gestdo e orientando eventuais redirecionamentos necessarios para o aprimoramento das politicas publicas
de salde.

A elaboragdo deste relatério observa as disposi¢des estabelecidas nas Leis n2 8.080/1990 e n? 8.142/1990, que regulamentam o funcionamento do
Sistema Unico de Saude, bem como o disposto no artigo 30 da Lei Complementar n2 141/2012, que determina a compatibilidade e a integracdo entre os
instrumentos de planejamento da salde nas trés esferas de gestéo.

Além disso, o presente documento atende as diretrizes do Sistema de Planejamento do SUS, regulamentado pelas Portarias GM/MS n? 3.085/2006 e n?
3.332/2006, que estabelecem o Plano de Salde, a Programacao Anual de Salde (PAS) e o Relatério Anual de Gestdo (RAG) como instrumentos
fundamentais para o planejamento, monitoramento e avaliagdo da gestdo em salde.

O Relatério Anual de Gestdo consolida as agbes e resultados alcangados no periodo de janeiro a dezembro de 2025, contemplando a anélise da execugao
das metas programadas, da producgdo de servigos de saude, da aplicagdo dos recursos financeiros e das estratégias implementadas para a melhoria do
acesso e da qualidade da atencdo a saide no municipio.

Destaca-se que os dados apresentados neste relatério, especialmente aqueles relacionados a produgao de servicos e aos indicadores de salde, sdo
provenientes dos sistemas oficiais de informacdo do Ministério da Saide e podem sofrer atualizagdes e ajustes em fungao dos prazos de processamento e
consolidagdo das bases nacionais. Dessa forma, as informagdes podem ser atualizadas até quatro meses apds a realizagdo de procedimentos
ambulatoriais, até seis meses ap6s a alta hospitalar e, em situagdes especificas, até dois anos, conforme os prazos estabelecidos para consolidagdo dos
bancos de dados nacionais.

Por fim, o presente relatério serd submetido a apreciacdo do Conselho Municipal de Saude, conforme estabelece a legislacao vigente, fortalecendo o
exercicio do controle social e a transparéncia na gestao publica da salde.
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) 2025 constitui um instrumento fundamental de transparéncia e prestacdo de contas da gestdo do Sistema Unico de
Salde (SUS). A Secretaria Municipal de Salde de Baldim, apresenta neste documento os resultados das Acdes e Servicos Publicos de Saude (ASPS)
executados no periodo de janeiro a dezembro de 2025.

O RAG tem como finalidade monitorar e avaliar a execugdo da Programacgdo Anual de Saude (PAS), sendo um instrumento obrigatério de gestdo, conforme
estabelecido na Lei Complementar n? 141/2012, devendo ser apreciado pelo Conselho Municipal de Salde e apresentado em audiéncia publica na Camara
Municipal, como forma de garantir a transparéncia e o controle social.

No ambito do planejamento do SUS, o RAG integra o conjunto de instrumentos de gestdo composto pelo Plano de Salde, Programacdo Anual de Salde
(PAS), Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior (RDQA) e Relatério Anual de Gestdo, os quais devem estar alinhados aos instrumentos de
planejamento e orgamento governamental, como o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e a Lei Orgamentéria Anual (LOA).

A elaboracdo e o envio do presente relatério ao Conselho Municipal de Salde sao realizados por meio do Sistema DigiSUS Gestor ¢ Médulo Planejamento
(DGMP), conforme diretrizes do Ministério da Saude, sendo que as tabelas e indicadores apresentados sdo extraidos automaticamente do sistema,
garantindo maior confiabilidade e padronizagao das informacdes.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2025

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 170 145 315
5a 9 anos 220 171 391
10 a 14 anos 239 210 449
15 a 19 anos 236 221 457
20 a 29 anos 480 436 916
30 a 39 anos 507 501 1.008
40 a 49 anos 526 554 1.080
50 a 59 anos 526 489 1.015
60 a 69 anos 490 517 1.007
70 a 79 anos 268 343 611
80 anos e mais 143 203 346
Total 3.805 3.790 7.595

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 10/03/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2021 2022 2023 2024
BALDIM 70 72 55 60
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 10/03/2026.

3.3. Principais causas de internacao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024 2025

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 62 28 22 26 26
Il. Neoplasias (tumores) 56 60 59 55 59
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 8 4 4 4 6
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 6 5 3 6 10
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 4 8 6 4
VI. Doengas do sistema nervoso 3 16 8 18 16
VII. Doencas do olho e anexos 7 7 6 7 12
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - 2 - 1 -

IX. Doengas do aparelho circulatério 57 78 89 58 58
X. Doengas do aparelho respiratério 29 36 57 49 46
XI. Doengas do aparelho digestivo 36 50 57 59 76
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 9 7 7 7 21
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 10 8 18 18 18
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 19 26 30 49 32
XV. Gravidez parto e puerpério 78 77 66 73 64
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 10 10 9 14 9
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 5 5 3 8 4
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 17 14 16 18 7
XIX. LesOes enven e alg out conseq causas externas 79 83 99 58 64
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de salde 3 7 13 19 17
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 495 527 574 553 549

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 10/03/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 24 10 8 5
Il. Neoplasias (tumores) 10 14 8 12
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 - - -
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas - 2 6 5
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 1 1 1
VI. Doengas do sistema nervoso 2 2 1 2

VIIl. Doengas do olho e anexos - - R R

VIIl.Doengas do ouvido e da apéfise mastdide - - R R

IX. Doengas do aparelho circulatério 14 19 18 18
X. Doencas do aparelho respiratério 13 9 9 13
XI. Doengas do aparelho digestivo 3 3 3 8
XlI. Doencas da pele e do tecido subcutaneo - - 1 2

XlIl.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 2 - 3 3
XV. Gravidez parto e puerpério - - R R
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - - -
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas - - - -
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 19 16 8 11
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 10 10 3 9
XXI. Contatos com servicos de salde - - - -
XXI1.Cédigos para propoésitos especiais - - R -

Total 29 86 69 89

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 10/03/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Analisando os dados demogréficos da populagdo por sexo e faixa etéria do municipio de Baldim, constatamos que o municipio possui 7.595 habitantes,
sendo 3.805 do sexo masculino e 3.790 do sexo feminino. Desse total, 1.155 sdo criancas na faixa etaria de 0 a 14 anos e 1.964 sdo idosos com idade
igual ou superior a 60 anos.

BALDIM - MG

Fonte: Paineis Conasems, 2025.

No que se refere as internacdes hospitalares, registraram-se 549 ocorréncias no ano de 2025. Dentre as principais causas, destacam-se as Doengas do
aparelho digestivo (76), seguidas por Lesdes enven e alg out conseq causas externas (64). Juntas, essas duas causas totalizam 104 internagdes no periodo
analisado.
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Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024 2025

I. Algumas doencas infecciesas e parasitarias 62 28 22 26 26
Il Neoplasias (tumores) 56 60 59 55 59
Ill. Doencas sangue 6rgéos hemat e transt imunitar 8 4 4 4 6
IV Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 6 5 3 6 10
V. mentais e i 1 4 8 3 4
V1. Doengas do sistema nervoso 3 16 8 18 16
VII. Doencas do olho e anexos 7 7 6 7 12
Vill.Doencas do ouvido e da apdfise mastéide - 2 - 1 -

IX_ Doencas do aparelho circulatdrio 57 78 89 58 58
X Doencas do aparelho respiratério 29 36 57 19 156
X|. Doencas de aparelho digestive 36 50 57 59 76
X|I. Doencas da pele e do tecido subcutdneo 9 7 7 7 21
XlIl Doencas sist osteamuscular e tec conjuntivo 10 8 18 18 18
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 19 26 30 49 32
XV. Gravidez parto e puerpério 78 7 66 73 64
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 10 10 9 14 9
XVl Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 5 5 3 8 4
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 17 14 16 18 7
XX LesBes enven e alg out conseq causas externas 79 83 99 58 64

XX_Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XX1. Contatos com servicos de salde 3 7 13 19 17
CID 10° Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 495 5217 574 553 549

Fonte: Sistema de Informacées Hospitalares do SUS (SIHISUS)
Data da consulta: 10/03/2026.

Sobre os 6bitos, os dados apontam que as duas principais causas que levaram a populacao do municipio a ébito no ano de 2025 foram os Sint sinais e
achad anorm ex clin e laborat (20) e as Causas Externas de Morbidade e Mortalidade (13).
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

o tmeeease e

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica

03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirurgicos

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas

06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 Acoes complementares da atencao a saude

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados"

Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 10/03/2026.

4.3. Producao de Atenc&o Psicossocial por Forma de Organizagao

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica

03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirurgicos

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas

06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 Acoes complementares da atencao a saude

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados"

Total

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 10/03/2026.

https://digisusgmp.saude.gov.br

25.754
50.082
3.089

8.753

447

51.109

139.234

158.631,98
20.409,00

283.597,20

100.575,00

252.989,55

816.202,73
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4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, néo héa producgado sob gestdo municipal.

4.6. Producao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

Grupo procedimento

01 Acoes de promocao e prevencao em saude
02 Procedimentos com finalidade diagnostica

Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 10/03/2026.

Sistema de Informagées Ambulatoriais

Qtd. aprovada
616
17
633

o Andlises e Consideragdes sobre Dados da Produgao de Servigos no SUS

Valor aprovado

Neste capitulo séo apresentados dados da oferta e da produgéo de servigos de saiide do municipio de Baldim, com o objetivo de retratar as atividades e resultados alcangados no ano

de 2025.

Sobre o item 4.1. Produgdo de Atengao Bésica, referente aos Dados da Produg&o de Servigo no SUS:

‘Sacretaria de Atenglo Primiria 3 Saude- SAPS/MS.
Dados sujeitos & alteragdo

~~Descrighio dos Filtros titizadose

Competéncia. DEZ/2025, NOW/2025,0UT/20:
Municipio: BALOIM,

025, MAR[2025, FEV/2025, JAN/2025,

Mostrar © registros por pigina

Atengio Primaria b

Fonte:https://sisab.saude.gov.br/paginas/acessoRestrito/relatorio/federal/saude/RelSauProducao.xhtml;jsessionid=YKkhGL97x03gV6XsluM9Ajzq

No que tange ao item 4.4. Produgéo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos, devemos destacar as seguintes alteragdes, referente ao periodo

Janeiro- Dezembro/2025:

3 PRODUSAD AMEULATORIAL DO SUS - MNAS GERAS - POR LOCAL DE ATEXDLMENTO

Qi arrnda, Ylor sprovade sepunda Manicplo

Municpio: 310500 EALOM.
Perioge: 2625

TomL 92
1000 st nene

Fonte: Mimsténe 6 Saide - Sstema de formagbes Ambuiators do SUS (SIASUS)

https://digisusgmp.saude.gov.br

s162027)
nemn
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2025

Rede fisica de estabelecimentos de satde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0
FARMACIA 0 0
Total V] 0

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satude (CNES)
Data da consulta: 05/03/2026.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2025
Rede fisica de estabelecimentos de satide por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 7 0
ENTIDADES EMPRESARIAIS

Total 7 1]

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 05/03/2026.

5.3. Consércios em salde

O ente ndo estd vinculado a consoércio publico em saude

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Municipal

Dupla

Total

Total

Os Prestadores que compdem a Rede Fisica do SUS prestam os servicos segundo legislacdo vigente e o municipio também conta com prestadores
indiretos, que caso necessario, tem o dever de atender a emergéncia, mesmo que estes prestadores ndao tenham contrato direto com o municipio de

Baldim.

Com base no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde da rede publica municipal é composta por:

Totah e Ensbiecimarian: ©

Fonte: Painéis Conasems, 2025.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025

Publica (NJ grupo 1) Estatutérios e empregados publicos
(0101, 0102)

Privada (N) grupos 2,  Celetistas (0105) 1 2 1 5 0
4e5)

Publica (NJ grupo Contratos temporarios e cargos em comissdo
1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 23/03/2026.

Privada (N) grupos 2, 4 e 5) Celetistas (0105)

Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210) 0 0 1 0
Bolsistas (07) 1 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 15 17 41 39
0102)
Informais (09) 1 1 1 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 1 1 0 0

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em
comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 23/03/2026.

e Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Salde Trabalhando no SUS

O Quadro de Funcionarios no SUS apresenta-se da seguinte forma:

Himero de profissionsis par ano e vinculados a0 SUS

EE—

Agerie Comunaine o Saige "
Agene ce Combate de Endemas

Ciugdes-denisas

Enfermenos n
Mégicos 0
Outros Protssionais de Salce @

Municipic e U 2025 Profissionais

Fonte: https://novasage.saude.gov.br/estabelecimento/profissionais?tab=687f700e28fcb500017d5b76
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7. Programacado Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Aprimorar a assisténcia farmacéutica no Municipio.

OBJETIVO N2 1 .1 - Aumentar a diversidade de medicamentos disponiveis nas Farmacias Municipais.

Descricdao da Meta

1. Ampliar rede de assisténcia
farmacéutica no municipio.

Indicador para

monitoramento e

Unidade
de

avaliacdo da meta medida

N° de Farméacias
basicas novas
implantadas no
municipio.

NUmero

Acao N2 1 - N° de Farmacias Bésicas novas implantadas no municipio

2. Fornecer os medicamentos da
REMUME em 100% das farmdcias

das unidades de salde, de acordo

com o perfil de atendimento de
cada unidade.

Percentual de
farmécias que
fornecem

medicamentos da

REMUME.

Percentual

Ano -
Linha-
Base

2022

2022

Acdo N° 1 - Percentual de farmécias que fornecem medicamentos da REMUME

3. Garantir a presencga de
profissionais farmacéuticos nas
farméacias municipais.

Acdo N2 1 - Percentual de farmécias com farmcéuticos

4, Estruturacdo das Farmacias
municipio.

Percentual de
Farmdacias com
farmacéutico.

100 % de
equipamentos
adquiridos .

Acao N° 1 - 100% de equipamentos adquiridos

5. Reforma/ Adaptacdes/
Ampliagoes.

N°de Farmécias -
Reformadas/
Adaptadas/
Ampliadas

Percentual

Percentual

Namero

Acao N2 1 - N° de Farmacias - Reformadas/ Adaptadas/ Ampliadas

6. Promover a capacitagao dos
farmacéuticos e de sua equipe.

Acdo N° 1 - Promover a capacitacdo dos farmacéuticos e de sua equipe

Promover a
capacitagao dos

farmacéuticos e de

sua equipe.

Percentual

2022

2022

2022

2022

Linha-
Base

100,00

100,00

100,00

100,00

Meta

Plano(2022- zg::
2025)

2 2
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
2 0

100 100

Unidade
de
medida -
Meta

NUmero

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

Namero

0,

Resultado % meta
Anual alcancada

da PAS
0 0
100,00 100,00
100,00 100,00
80,00 80,00
1,00 0
100,00 100,00

DIRETRIZ N2 2 - Prevenir e reduzir riscos e agravos a satide da populacao por meio da integracdo das acoes de vigilancia em Saude,
promocao e protecao, buscando reduzir as mortes evitaveis e melhorando as condicdées de vida das pessoas.

OBJETIVO N2 2 .1 - Promover a integracao das areas de Vigilancia e desenvolver processos simplificados de avaliacao do risco em
saude, fomentando as acées de promocgao e a intersetorialidade.

Descricao da Meta

1. Adequar a estrutura fisica da
Vigilancia em saude na
perspectiva da ambiéncia
sauddvel e humanizada e
apoiar o desenvolvimento de
suas acgodes.

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da meta

N° de equipamentos
adquiridos.

Acao N2 1 - N de equipamentos adquiridos

2. Melhorar a Comunicagao
Vigilancia Sanitaria e Ambiental
com o segmento regulado a
populacdo. Educagao e
Comunicagéo em salde para a
populacdo.

N° de meios de
comunicagao
funcionante.

Acao N 1 - N2 de meios de comunicagdo funcionante.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade
de
medida

Ndmero

Ndmero

Ano -
Linha-
Base

2022

2022

Linha-
Base

Meta
Plano(2022- zt:;
2025)

1 0

1 0

Unidade
de
medida -
Meta

Ndmero

Namero

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

1,00 0
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3. Capacitar profissionais 100% dos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Vigilancia sanitaria com colaboradores
interesse/perfil para o capacitados.
desenvolvimento de agdes

educativas.

Acdo N2 1 - 100% dos colaboradores capacitados

4. Sistematizar, confeccionar e  N° de informativos Namero 2022 12 12 12 NUmero 10,00 83,33
reproduzir folders e cartilhas produzidos.

relacionados a produtos,

mercadorias (data de validade,

lote e embalagens dos

produtos).

Agdo N2 1 - N2 de informativos produzidos

5. Incentivar as acbes N° de educacéao Ndmero 2022 6 2,88 6,00 Moeda 5,00 83,33
permanentes de qualificagao permanente

dos profissionais de Vigilancia executadas.

Sanitdria e Ambiental

Acdo N2 1 - N° de educagao permanente executadas

6. Fornecimento dos insumos 100% dos insumos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
necessarios ao necessarios fornecido.

desenvolvimento das agdes de

Vigilancia Sanitéria e

ambiental.

Agdo N2 1 - 100% dos insumos necessarios fornecidos

7. Informatizar o setor. Setor informatizado. NUmero 2022 1 1,00 0,00 Moeda 1,00 0

Acao N@ 1 - Setor informatizado.

8. Criar parcerias com outros Parcerias realizadas. Percentual 2022 100,00 100 0 Ndmero 50,00 0
6érgdos da prefeitura para agdes

de prevencgao contra as

arboviroses (infraestrutura,

Meio ambiente) etc.

Agdo N2 1 - Parcerias realizadas.

9. Realizar os seis grupos de N¢ de acdes NUmero 2022 6 288 6 Ndmero 20,00 333,33
acles educativas, considerados executadas.
necessarios para a VISA.

Acdo N2 1 - N@ de agOes executadas.

10. Manter no minimo em % das andlises das Percentual 2022 17,71 100 17 Ndmero 17,00 100,00
17,71% a proporgao de amostras de dgua para

andlises realizadas em consumo humano

amostras de dgua para guanto aos parametros

consumo humano, quanto aos  coliformes totais, cloro

parametros coliformes totais, residual livre e

cloro residual livre e turbidez. turbidez.

Agdo N2 1 - N2 das andlises das amostras de dgua para consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

11. Reforma/ Adaptagdes/ Vigilancia em Saude - Numero 2022 O 1 0 Ndmero 0 0
Ampliagdes. Reformada/ Adaptada/
Ampliada.

Agdo N2 1 - Vigilancia em Salde - Reformada/ Adaptada/ Ampliada.

12. Aumentar o nimero de N° Agentes de Combate Numero 2022 6 6 0 Ndmero 1,00 0
servidores da equipe de de endemias.

Endemias para atender as

demandas e metas

estabelecidas com relacdo a

quantidade de iméveis a serem

trabalhados.

Agdo N2 1 - N2 Agentes de combate de endemias

13. Aquisicdo e manutencdo de N° veiculos adquiridos e NUmero 2022 3 3 0 Ndmero 10,00 0
veiculos para a equipe de funcionante.

endemias e imunizagdo para

locomogdo nos pontos

estratégicos do municipio e

localidades rurais.

Agdo N2 1 - N2 veiculos adquiridos e funcionante

14. Cobertura vacinal, Vacinagao do publico Percentual 2022 95,00 95,00 95,00 Percentual 95,80 100,84
conforme calendario Nacional alvo em 100%.
de vacinagao.

Agdo N2 1 - Vacinagéo do publico alvo em 100%.
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15. Implantar uma rede de Realizar busca ativa de  Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
monitoramento para cobertura  100% dos pacientes
das vacinas de rotina . que ndo estdo com

cartéo vacinal em dia.

Acao N2 1 - Realizar busca ativa de 100% dos pacientes que ndo estdo com cartdo vacinal em dia.

16. Realizar Campanhas N° de agdes e mutirdes NUmero 2022 4 192 4 Ndmero 6,00 150,00
Educativas e Mutirao limpeza realizados no ano.
no Combate a Dengue.

Agdo N2 1 - N2 de agdes e mutirdes realizados no ano

17. Fortalecer as acbes de 100% das acles do PSE  Numero 2022 1 100,00 1,00 Percentual 1,00 100,00
prevengao de DST/AIDS em executadas
parceria com as escolas - PSE.  anualmente.

Acdo N2 1 - 100 das acoes do PSE executadas anualmente

18. Realizar treinamentos para  100% dos profissionais  Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
abordagem, testagem, treinados para

aconselhamento e tratamento testagem, acolhimento,

das DST/AIDS para reduzir a aconselhamento e

taxa de DST’s e Aids. tratamento realizado.

Acao N2 1 - 100% dos profissionais treinados para testagem, acolhimento e tratamento realizado.

19. Divulgar os dados N° de Boletins NUmero 2022 12 576 12 Ndmero 12,00 100,00
epidemioldgicos do municipio Epidemiolégico
para possibilitar agdes de publicados
prevengao e promogao. semestralmente
(agravos).

Acao N2 1 - N@ de Boletins Epidemiolégico publicados semanalmente (agravos)

20. Garantir o bom N° de reunides entre as Numero 2022 12 100,00 12,00 Percentual 12,00 100,00
funcionamento e a equipes durante o ano.

comunicagdes das equipes:

ESF, Vigilancia em Saude e

Imunizacado.

Acao N2 1 - N@ de reunides entre as equipes durante o ano

21. Investigar 100% dos ébitos % de 6bitos de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
maternos. mulheres em idade
fértil investigados.

Agdo N2 1 - % de ébitos de mulheres em idade fértil investigados.

22. Investigar pelo menos 90% % de 6bitos de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dos ébitos em mulheres em mulheres em idade
idade fértil 10 a 49 anos. fértil investigados.

Agdo N2 1 - % de ébitos de mulheres em idade fértil investigados.

23. Investigar 90% dos 6bitos % de 6bitos infantis e Percentual 2022 90,00 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
infantis e fetais. fetais investigados

Agdo N2 1 - % de 6bitos infantis e fetais investigados

24. Encerrar no SINAN 80% ou  Proporgao de casos de  Percentual 2022 80,00 80,00 80,00 Percentual 100,00 125,00
mais das doencas de doencas de notificacdo

notificagdo compulsoérias compulséria imediata

imediatas registradas no (DNCI), encerradas em

Sistema de Informacgdes sobre  até 60 dias apds
Agravos de Notificagdo (Sinan), notificagdo.

em ate 60 dias a partir da data

de notificagdo

Agdo N2 1 - Proporgéo de casos de doencas de notificagdo compulséria imediata (DNCI), encerradas em até 60 dias apds notificagdo.

25. Mobilizagédo Social com a N° de agdes educativas Numero 2022 4 192 4 Ndmero 4,00 100,00
populagao principalmente as sobre o controle do

localidade: Vila Amanda e Sao caramujo africano.

Vicente onde os caramujos

Africanos sao mais frequentes.

Procedimentos a serem

adotados pela populagao,

principalmente no que se

refere a maneira correta de

realizar o controle.

Acao N 1 - N2 de acdes educativas sobre o controle do caramujo africano.

26. Censo da populagdo de Contabilizar o total de Percentual 2022 100,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 0
caes e gatos do municipio. caes e gatos do
municipio.

Agdo N2 1 - Contabilizar o total de cdes e gatos do municipio.
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27. Campanha Educativa com a
populagao na conscientizagdo
de Adogao Responsavel pelo
animal.

N° de campanhas de NUmero 2022 2 96 2 Ndmero 0

adocdo anualmente.

Acao N2 1 - Ne de Campanhas de adogcao anualmente

28. Garantir a vacinagao
antirdbica para 90% dos caes
na campanha de vacinacgao.

% de cdes vacinados na Percentual 2022 90,00 90,00 90,00 Percentual 80,00

campanha de
vacinagao anti - rdbica
canina.

Acao N2 1 - N° de Campanhas de adogao anualmente

29. Promover a educacdo em
salde relacionada ao tema
animais peconhentos e
medidas de prevencgado.

N° acbes de prevencdo Numero 2022 2 96 2 Ndmero 2,00
de acidentes com

animais peconhentos,

especialmente

escorpides. Diminuir o

indice de acidentes por

animais peconhentos.

88,89

100,00

Agdo N2 1 - N° acbes de prevencdo de acidentes com animais pegonhentos, especialmente escorpides. Diminuir o indice de acidentes por animais

peconhentos.

30. Coordenar todas as
atividades do CCZ suprindo
suas necessidades e
supervisionando as agdes

Manter em 100% o Percentual 2022
funcionamento do

setor. Informar as

atividades executadas

a populagéo através

redes sociais.

100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00

Acao N2 1 - Manter em 100% o funcionamento do setor. Informar as atividades executadas a populacdo através redes sociais.

31. Promover cirurgias de
esterilizagdo de caes e gatos;
Promover acdes de educagao
em salde para populacdo em
relagdo o controle da
populacdo de animais.

Realizar 40 castragbes  NUmero 2022 180 720 180 Ndmero 180,00

de cdes e 20 de gatos
mensalmente; Realizar
04 acdes de educagao
em saude
semestralmente.

Agdo N2 1 - Realizar 40 castracdes de caes e 20 de gatos mensalmente. Realizar 04 acdes de educacdo em salde semestralmente.

32. Manter a quantidade de

para o combate ao mosquito
Aedes aegypti.

100% de vistorias Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
vistorias realizadas anualmente realizadas para

combate do Aedes

aegypti.
Agao N2 1 - 100% de vistorias realizadas para combate do Aedes aegypti.

Ndmero de ciclos que Ndmero 2022 4 32 4 Ndmero 4,00

33. Realizar 4 ciclos de visitas
com minimo de 80% de
cobertura de imdveis visitados
para controle vetorial da
dengue.

Agdo N2 1 - Nimero de ciclos que

34. Manter em zero o nimero

35. Diminuicdo do nimero de
animais contaminados no
Municipio .

atingiram minimo de
80% de cobertura de
iméveis visitados para
controle vetorial do
Aedes aegypti.

atingiram minimo de 80% de cobertura de imdveis visitados para controle vetorial do Aedes aegypti.

0 (zero) dbito por NUmero 2022 0 0 0 Ndmero 0
absoluto de dbitos por dengue. dengue.
Acao N2 1 - 0 (zero) 6bito por dengue.
N° cdes avaliados e NUmero 2022 120 480 120 Ndmero 120,00
com teste rapido e
sorologia para
leishmaniose realizado.
Agdo N2 1 - N2 cdes avaliados e com teste rapido e sorologia para leishmaniose realizado
Proporcionar acesso aos Numero 2022 300 300 300 NUmero 100,00

36. Fortalecer a vigilancia da
salde dos trabalhadores.

colaboradores da
prefeitura exames
periddicos/consultas
para prevengao de
doengas Ocupacionais.

Acao N2 1 - Proporcionar acesso aos colaboradores da prefeitura exames periddicos/consultas para prevencao de doencas Ocupacionais.

37. Promover Campanha sobre
agrotdxicos e Reunides
itinerantes nas localidades
municipais.

N° de acles realizadas. Numero 2022 2 8 2 Ndmero 2,00

Acdo N2 1 - N° de acles realizadas

https://digisusgmp.saude.gov.br

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

33,33

100,00
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38. Realizar agdes de promogao N° de agdes realizadas.

e prevencgao de agravos a
salde do trabalhador nas
industrias e comércios locais.

Acdo N2 1 - N° de acles realizadas

39. Promover momentos de
dinamicas nas Unidades de
salide do municipio voltadas
para saulde corporal e mental
dos funcionarios.

Acao N2 1 - N@ de agbes realizadas

40. |dentificar as principais
causas de adoecimento/Agravo
dos trabalhadores.

NUmero 2022 12
N° de acOes realizadas. Numero 2022 12
Notificar 100% os Percentual 2022 100,00

acidentes de trabalho e
causa que levam ao
adoecimento.

Agao N9 1 - Notificar 100% os acidentes de trabalho e causa que levam ao adoecimento

48

48

100,00

12 Ndmero

12 NUmero

100,00 Percentual

12,00 100,00
12,00 100,00
100,00 100,00

DIRETRIZ N2 3 - Ampliar o acesso da populacao a servicos de satde de qualidade, em tempo adequado, com foco na humanizacao,

integralidade e equidade.

OBJETIVO N2 3 .1 - Ampliar a resolutividade, a integracao e a qualificacdo das redes de atencao, fortalecendo a Atencao Primaria,
buscando a integralidade do cuidado.

Descricao da Meta

de locomogado para visitas
domiciliares da ACS, por se
tratar de zona rural de dificil
acesso.

Indicador para Unidade Ano - .

. - Linha-
monitoramento e de Linha- Base
avaliacdo da meta medida Base

1. Aumentar a oferta de meios Aumentar a coberta de Percentual 2022 100,00
VD em 100% nas areas
de dificil acesso.

Agdo N2 1 - Aumentar a cobertura de VD em 100% nas areas de dificil acesso
Mobilias e equipamentos Percentual 2022 100,00

2. Estruturar as UBS para
melhor desempenho das
equipes e qualidade nos
servigos prestados.

hospitalares aquiridos
para estrturar os
setores.

Acéo N° 1 - Mobilias e equipamentos hospitalares adquiridos para estrutura nos setores

3. Manter em zero o nimero
de casos novos de sifilis
congénita em menores de um
ano de idade.

Ndmero de casos novos  NUumero 2022 0
de sifilis congénita em
menores de um ano de

idade

Acao N2 1 - n® de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

4. Manter em zero o nimero
de casos novos de sifilis
congénita em menores de um
ano de idade.

Acdo N° 1 - Acompanhar 100% as gestantes do municipio

5. Fortalecer a comunicacgdo
entre a populacdo e o servigo
de salde.

Acdo N2 1 - Setor de Ouvidoria funcionante

6. Ampliar a oferta de
atendimento com a equipe
multidisciplinar NASF :
fisioterapia, psicologia e
nutricao .

Acao N2 1 - Reduzir a fila de espera em 80%

7. Manter as ESF completas.

Acgdo N2 1 - N2 de equipes comijpletas

8. Aquisigao de transporte
sanitario para atengao
primaria.

Acompanhar 100% as Percentual 2022 100,00
gestantes do municipio.

Setor de ouvidoria Ndmero 2022 1
funcionante.

Reduzir a fila de espera Ndmero 2022 90

em 80% .

N° de equipes NUmero 2022 4
coompletas.

N° de transportes NUmero 2022 5

disponivel para
locomogao das Equipes
da Atencdo Bésica e dos
pacientes com
dificuldade de
locomocao.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

100,00

100,00

90,00

Unidade
Meta de
2025 medida -

Meta

100,00 Percentual

100,00 Percentual

0 Ndmero

100,00 Percentual

1 Ndmero
90,00 Percentual
4 Ndmero
0 Ndmero

0,

Resultado % meta
Anual alcancada

ua da PAS
100,00 100,00
100,00 100,00
0 0
100,00 100,00
1,00 100,00
90,00 100,00
4,00 100,00
0 0
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Agdo N2 1 - N2 de transporte disponivel para locomogéo das equipes da atencdo Béasica e dos pacientes com dificuldade de locomogéo

9. Visitas domiciliares
regulares para as ESF,
conforme protocolo de
definicdo de critérios para VD.

Cobertura populacional Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual

estimada pelas equipes
de Atencédo Bésica

Acao N2 1 - Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencdo Basica

10. Visitas domiciliares
regulares para as ESF,
conforme protocolo de
definicdo de critérios para VD.

N° de protocolos NUmero 2022 100 1 1 Ndmero

elaborados.

Acao N2 1 - N2 de protocolos elaborados

11. Acompanhar as
condicionalidades do
Programa Bolsa Familia de
pelo menos 80% dos
cadastrados.

Cobertura de Percentual 2022 Percentual
acompanhamento das

condicionalidades de

Saude do Programa

Bolsa Familia (PBF)

80,00 80,00 80,00

Acao N2 1 - Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saude do Programa Bolsa Familia (PBF)

12. Reduzir a taxa de
mortalidade prematura (< 70
anos) por DCNT.

N@ ébitos prematuros (< NUmero 2022 10 10 10 Ndmero
70 anos) pelo conjunto

das quatro principais

DCNTs (doencgas do

aparelho circulatério,

cancer, diabetes e

doencgas respiratérias

cronicas).

100,00 100,00
1,00 100,00
80,00 100,00
15,00 150,00

Agdo N2 1 - N2 6bitos prematuros (>70anos) pelo conjunto das quatros principais DCNTs (doencgas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas

respiratérias cronicas)

13. Ampliar a oferta de
exames citopatoldgicos para
as mulheres de 25 a 64 e
Conforme critério clinico.

Razdo de exames Percentual 2022
citopatolégicos do colo

do Utero em mulheres de

25 a 64 anos na

populacdo residente de

determinado local e a

populagdo da mesma

faixa etaria

100,00 100,00 100,00 Percentual

Agdo N2 1 - Razdo de exames citopatoldgicos do colo do Gtero em mulheres de 25 a 64 anos na populagéo residente de determinado local e a
populagdo da mesma faixa etéria

14. Manter o percentual de
gravidez na Adolescéncia em

sexual e reprodutiva nas
Escolas.

Proporgdo de gravidez Percentual 2022 11,43 11,43 11,43  Percentual
na adolescéncia entre as
11,43%. Fortalecer a educacao faixas etarias 10 a 19
anos
Agdo N2 1 - Proporgdo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etdrias 10 a 19 anos
Proporgdo de nascidos Percentual 2022 90,00 90,00 90,00 Percentual

15. Garantir as gestantes do
municipio a realizagdo de pelo
menos sete consultas de pré-
natal.

vivos de maes com no
minimo sete consultas
de pré-natal.

Agdo N2 1 - Proporgdo de nascidos vivos de méaes com no minimo sete consultas de pré-natal.

16. Implantar a Saude da
Mulher na agenda das ESF.

Agdo N2 1 - 100% das mulheres atendidas/més

17. Reduzir a incidéncia e
mortalidade por cancer do
colo de Utero, controle do
cancer de mama e reducédo de
outras doencas prevalentes na
mulher.

100% das mulheres Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual
atendidas/més.
Razdo de exames de Percentual 2022 70,00 70,00 70,00 Percentual

mamografia de
rastreamento realizados
em mulheres de 50 a 69
anos na populagao
residente de
determinado local e
populacdo da mesma
faixa etaria.

55,00 55,00
14,89 130,27
100,00 111,11
30,39 30,39
99,00 141,43

Acdo N2 1 - Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populagao residente de determinado local
e populagdo da mesma faixa etéria.

18. Aumentar a proporgao de
registro de 6bitos com causa
bésica definida para 80% dos
dbitos.

Proporgdo de registro de Percentual 2022 80,00 80,00 80,00 Percentual

6bitos com causa basica
definida

Agdo N2 1 - Proporgdo de registros de ébitos com causa basica definida

https://digisusgmp.saude.gov.br
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19. Fixar agenda mensal para  Percentual de ESF com Percentual
0s grupos de atividades agenda programada
coletivas da Atengao Priméria. atuante.

Acado N@ 1 - Percentual de ESF com agenda programada atuante

20. Potencializar o N° de planejamento Namero
planejamento Familiar nas Familiar realizado nas
ESF. ESF;

Agdo N2 1 - N2 de planejamento Familiar realizado nas ESF

21. Potencializar o N° de vasctomias NUmero
planejamento Familiar nas realizadas.
ESF.

Agao N2 1 - N2 de vasectomias realizadas

22. Potencializar o
planejamento Familiar nas
ESF.

N° de Insergdo de DIU. Ndmero

Acdo N2 1 - N° de Insercao de DIU

23. Fortalecer as agdes do Realizar 100% das acBes Percentual
PSE. pactuadas.

Acao N2 1 - Realizar 100% das agdes pactuadas

24. Fortalecer as acbes Realizar 100% das acdes Percentual
PROMAVS. previstas.

Acdo N2 1 - Realizar 100% das acdes previstas

25. Fortalecer as agdes POEPS. Realizar 100% da agdes  Percentual
pactuadas.

Acao N2 1 - Realizar 100% das agles pactuadas

100% de consultas de Ndmero
pueriulturas realizadas

por enfemeiros e/ o

Pediatra.

26. Acompanhar todas
criangas de 0-2 anos.

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

100,00

432

120

240

100,00

100,00

100,00

100

Acao N2 1 - 100% de consultas de puericulturas realizadas por enfermeiros e/o Pediatra.

27. Instituir protocolos para Reduzir a % de Percentual
acompanhamento dos DM e incidéncia de
HAS. hospitalizagao e

mortalidade por
condigdes sensiveis a
Atengdo Basica.

2022

80,00

100,00

432

240

100,00

100,00

100,00

80,00

100,00

432

120

240

100

100,00

100,00

100,00

80,00

Agdo N2 1 - Reduzir a % de incidéncia de hospitalizagdo e mortalidade por condigdes sensiveis a Atengéo Bésica

28. Instituir protocolos para Estratificar 70% dos Percentual
acompanhamento dos DM e pacientes HAS/DM.
HAS.

Agdo N2 1 - Estratificar 70% dos pacientes HAS/DM.

Reduzir a % incidéncia e NUmero
morbimortalidade por

cancer de préstata, do

aparelho circulatério e

reducao de outras

doencas prevalentes nos

homens.

29. Implantar a Saude do
Homem nas ESF.

2022

2022

70,00

80

100,00

80,00

70,00

80,00

Percentual

Ndmero

Ndmero

Ndmero

NUmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

240,00

4,00

20,00

100,00

99,00

100,00

100,00

70,00

100,00

100,00

60,00

240,00

0,93

16,67

41,67

99,00

100,00

100,00

70,00

125,00

142,86

75,00

Agdo N2 1 - Reduzir a % de incidéncia e mortalidade por cancer de préstata, do aparelho circulatério e redugdo de outras doengas prevalentes nos

homens.
30. Implantar a Saude do Aplicar o IVCF-20 em Percentual
Idoso nas ESF. toda populagao idosa do

municipio 100%.

2022

Acao N2 1 - Aplicar o IVCF-20 em toda populacdo idosa do municipio 100%.

31. Implantar a Saude do Utilizar da caderneta do  Percentual
Idoso nas ESF. idoso como manual de

registro para a equipe

de saide em 70%.

Agdo N2 1 - Utilizar da caderneta do idoso como manual de registro para equipe de saide em 70%.

32. Criacdo de grupos de Acompanhamento de Percentual
acompanhamento de feridas 100% dos pacientes com
crénicas. feridas crénicas no

municipio.

Agdo N2 1 - Acompanhamento de 100% dos pacientes com feridas crénicas no municipio.

https://digisusgmp.saude.gov.br

2022

2022

90,00

90,00

90,00

90,00

90,00

90,00

90,00

90,00

90,00

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

111,11

111,11

111,11
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33. Designar um profissional % de Usuarios atendidos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
como “ Posso te Ajudar “ no e orientados.

Centro de Saude de Baldim,

para o acolhimento

humanizado, resolutivo e

rapido.

Acdo N2 1 - % de Usuarios atendidos e orientados

34. Diminuir o tempo de 90% dos pacientes Ndmero 90 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11
espera para consultas médicas atendidos més.
- ESF em 90%.

Agdo N2 1 - 90% dos pacientes atendidos més.

35. Aumentar a agenda 90% dos pacientes Percentual 2022 90,00 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
médica nas comunidades atendidos més.
rurais com maior demanda .

Agdo N2 1 - 90% dos pacientes atendidos més.

36. Ampliar as atividades na N° de atividade coletiva NUmero 2022 114 114 114 NUmero 192,00 168,42
Académia da Saude e ao ar e individual més.

livre. Promover a prevencao

de doencas crénica e manter a

qualidade de vida da

populagao.

Agdo N2 1 - N2 de atividade coletiva e individual més.

37. Realizar acdes educativas  N° Acles realizadas . Ndmero 2022 12 12 12 Ndmero 100,00 833,33
mensalmente na Sala de

espera: sobre o fluxo de

atendimento e organograma

municipal.

Acao N° 1 - N2 Acbes realizadas.

38. Implantar o Grupo 100% dos pacientes com Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
lombalgia. lombalgia incluidos no
grupo.

Agdo N2 1 - 100% dos pacientes com lombalgia incluidos no grupo.

39. Implantar a testagem 100% da demanda NUmero 2022 100 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
répida para DST no centro de  atendida.
Saude Baldim.

Agao N2 1 - 100% da demanda atendida

40. Implantar a testagem 100% dos profissionais Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
radpida para DST no centro de  capacitados a realizarem
Saude Baldim. a testagem.

Agdo N2 1 - 100% dos profissionais capacitados a realizarem a testagem.

41. Aumentar a oferta de Diminuir em 90% a fila Percentual 2022 90,00 90,00 90,00 Percentual 80,00 88,89
atendimentos ginecolégicos no de espera.
municipio.

Acao N2 1 - Diminuir em 90% a fila de espera.

42. Implantar as PICs nas N° de PICs NUmero 2022 144 144 144 Ndmero 200,00 138,89
Unidades Basicas de Saude implementadas.
Capacitar os profissionais

Acao N 1 - N2 de PICs implementadas.

43. Implantar o Projeto “ N° acdes de prevencdo e Numero 2022 144 144 144 Ndmero 0 0
Mente Saudavel” (Grupos para promogdo a saude
ansiedade e bem estar). mental realizadas.

Agdo N2 1 - N2 de acbes de prevencdo e promogdo a saude mental realizadas.

44, Institui Webinario com N° Webinério realizados  NUmero 2022 12 12 12 Ndmero 0 0
temas diversos. anualmente; Ofertar

tratamento, reabilitacdo

e manutengao para 385

Tabagista s, 87 etilista e

outros usudarios fazem

uso e abuso de outras

drogas.

Agdo N2 1 - N2 Webinario realizados anualmente; Ofertar tratamento, reabilitagdo e manutengdo para 385 Tabagistas, 87 etilista e outros usuéarios
fazem uso e abuso de outras drogas.
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45. Realizar Seminario
Municipal sobre politicas de
salde: Tema uso de alcool e

outras drogas, os principios da

reducdo de danos e da
Reforma Psiquiatrica
Antimanicomial; Envolver
diversos atores sociais para
debates permanentes sobre
temas diversos.

N° de Seminérios NUmero 2022 5 5 5 Ndmero 20,00

realizados.

1,00

Acdo N2 1 - n® de Seminarios realizados.

46. Realizar 10 acles de
matriciamento da Saude
Mental com a Atencdo
Primaria.

N de Acbes de Ndmero 2022 10 10 10 Ndmero 1,00 10,00

matriciamento
realizadas pela Saude
Mental com equipes de
Atencéo Basica.

Agdo N2 1 - N2 de Acbes de matriciamento realizadas pela salide Mental com Atengdo Basica..

47. Realizar 06 acdes de
matriciamento da Saude
Mental com a rede
Intersetorial.

Ne de Agdes de Ndmero 2022 3 6 6 Ndmero 133,33
matriciamento

realizadas pela Saude

Mental com a rede

intersetorial.

8,00

Agdo N2 1 - Nede Agdes de matriciamento realizadas pela Satide Mental com a rede intersetorial.

48. Aumentar a oferta de
consultas psicolégicas.

Agdo N2 1 - N2 de consultas Més

49. Implantar o Conselho
Municipal Anti-Drogas -
COMAD.

N° de consultas més. NUmero 2022 4.800 4.800 4.800 Ndmero 2.400,00 50,00

100% das agdes de Namero 2022 1 1 1 Ndmero 0 0
promogao e prevengao

executados;

Envolvimento de todos

os atores envolvidos no

Conselho.

Acao N2 1 - 100% das agdes de promogao e prevencao executados; Envolvimento de todos os atores envolvidos no Conselho

50. Manter os atendimentos
da psiquiatria no municipio.

N° de consultas anual. NUmero 2022 500 500 500 Ndmero 720,00 144,00

Acao N2 1 - N de Consultas anual.

51. Criacdo do grupo
salde/social.

N° de acles de Ndmero 2022 12 12 12 Ndmero 12,00 100,00

comunicacao entre ESF x
Servico Social x conselho
tutelar. Para solucionar
0S casos No municipio.

Acdo N2 1 - N2 de acOes de comunicacao entre ESF x Servico Social x conselho Tutelar

52. Ampliar a oferta dos
atedimentos / procedimentos
odontolégicos nas
comunidades rurais, Distritos
e Sede.

Porcentagem de Percentual 2022 Percentual 100,00
comunidades rurais

atendindas com

atendimento

odontoldégico com a

cadeira odontoldgica

portatil .

90,00 90,00 90,00 90,00

Acao N2 1 - Porcentagem de comunidades rurais atendidas com atendimento odontolégico com a cadeira odontolégica portatil.

53. Implantar atedimento de
odontopediatria .

N° de criangas Ndmero 2022 240 240 240 Ndmero 240,00 100,00

atendindas no municipio
, incluindo a prevengao e
o tratamento para todas
as criangas que
aguardam na fila de
espera do CEO.

Agdo N2 1 - N2 de criangas atendidas no municipio, incluindo a prevengdo e o tratamento para todas as criangas que aguardam na fila de espera do

CEO.

54. Implantar atendimento de
endodontia para realizagdo de
canal.

Diminuir o alto indice de  NUmero 2022 120 120 120 Ndmero 251,67

exodontia realizado no
municipio e proporcionar
um tratamento de
preservagao do dente
danificado.

302,00

Acdo N° 1 - Diminuir o alto indice de exodontia realizada no municipio e proporcionar um tratamento de prevengdo do dente danificado

https://digisusgmp.saude.gov.br
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55. Aumentar a média de
Acdo Coletiva de Escovacao
Dental Supervisionada para a
populagao.

Média da Acao Coletiva
de Escovacdo Dental
Supervisionada.

Percentual

Agdo N2 1 - Média da Agéo Coletiva de Escovagdo Dental Supervisionada

56. Ampliar para 80% o
percentual de tratamentos
completados em relacao a

primeira consulta odontolégica

programatica.

Acao N2 1 - Percentual de tratamentos completados em relacao a primeira consulta odontolégica programatica.

57. Ampliar para 100% de
escolas municipais cobertas
com agdes de salde bucal.

Acdo N° 1 - Percentual de escolas cobertas com acao de salde bucal.

58. Ofertar préteses dentéarias,

conforme a demanda
municipal.

Agdo N2 1 - Ofertar 100% das

59. Estruturacao dos
consultérios odontolégicos do
municipio.

Percentual de
tratamentos
completados em relagao
a primeira consulta
odontoldgica
programatica.

Percentual de escolas
cobertas com acdo de
salde bucal.

Ofertar 100% das
préteses dentarias
anualmente .

préteses dentérias anualmente.

100% de equipamentos
adquiridos para
estruturar e adequar o
setor.

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Acao N° 1 - 100% de equipamentos adquiridos para estruturar e adequar o setor.

60. Reforma/ Adaptagdes/
Ampliagdes

N°de consultérios Namero
odontolégicos -
Reformados/ Adaptados/

Ampliados

Agdo N2 1 - N¢ de consultérios odontolégicos - Reformados/ Adaptados/ Ampliados

61. Manter as Equipes de
Odontologia completas.

N° de equipes completas NUmero

Agdo N2 1 - N2 de equipes completas.

2022 80,00 80,00 80,00 Percentual 100,00 125,00
2022 90,00 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00

100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

3 3 0 Numero 2,00 0
2022 3 3 3 Ndmero 4,00 133,33

OBJETIVO N2 3 .2 - Prover melhorias da infraestrutura fisica, tecnoldgica e de atendimento das unidades da secretaria, especialmente
as unidades da saude, promovendo ambiéncia acolhedora, funcional e segura.

Descricao da Meta

1. Realizar construcao,
reformas e/ou ampliacdo
das unidades de satde do
municipio.

Acdo N° 1 - N2 absoluto de unidades de salde construidas,

2. Execugao das instalagdes
incluindo extintores,
sinalizagao, lluminagao de
emergéncia e aquisicao do
AVCB (Auto de Vistoria do
Corpo de Bombeiros).

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacao da meta medida
N° absoluto de unidades de Numero

salde construidas,
reformadas e/ou ampliadas.

N° de Unidades de Saude
em conformidade do
Decreto 47.998/2020,
normas e Instrugdes
técnicas do Corpo de
Bombeiros Militar de Minas.

Namero

reformadas e/ou ampliadas.

Ano - ) Meta

Linha- :g‘s';a' Plano(2022- ;":;;
Base 2025)

2022 4 4 1
2022 4 4 4

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

Ndmero 4,00 400,00

Ndmero 3,00 75,00

Acdo N2 1 - N° de Unidades de Saude em conformidade de Decreto 47.998/2020, normas e Instrugdes técnicas do Corpo de Bombeiros Militar de

Minas.

3. Implantar ponto de
atendimento da Atencéao
Bésica nas comunidades de
Timéteo e Mucambo,
melhorando o acesso da
populagao residente.

N° de pontos de NUmero
atendimento da Atencdo

Bésica implantados .

2022 2 2 0

Agdo N2 1 - N2 de pontos de atendimento da Atengdo Béasica implantados.

4, Ampliagao e
estruturacao do ponto de
atendimento da
comunidade de Botafogo.

Ponto de atendimento NUmero

ampliado e estruturado.

Agdo N2 1 - Ponto de atendimento revitalizado e estruturado.

5. Informatizacao da
Unidades Basicas de Saude.

N°de Unidades Basicas de NUmero

Salde infornatizadas.

https://digisusgmp.saude.gov.br

2022 1 1 0

2022 3 3 3

Ndmero 7,00 0

Ndmero 1,00 0

Ndmero 3,00 100,00
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Acdo N2 1 - N de Unidades Bésicas de Saude informatizadas.

6. Adquirir equipamentos 90% do envio da produgdo  Percentual 2022 90,00 100,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
de Informatica para as dos atendimentos da Salde
Unidade de Saude. nos bancos de dados do MS

Acdo N2 1 - 90% do envio da producao dos atendimentos da Saude nos bancos de dados do MS.

7. Adquirir equipamentos N° de Unidades Equipada e NuUmero 2022 3 3 3 Ndmero 7,00 233,33
de Informéatica para as adaptadas.
Unidade de Saude.

Acao N2 1 - N° de Unidade3s Equipada e adaptadas.

8. Aquisi¢ao de mobilias e 100% da Unidades de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
equipamentos hospitalares. Salde com Mobilias e

equipamentos adquiridos

para o pleno

funcionamentos da

Unidades de Saude.

Acao N2 1 - 100% das Unidades de Saude com mobilias e equipamentos adquiridos para o pleno funcionamento da Unidade de Saulde.

DIRETRIZ N2 4 - Aprimorar a Politica de Atencao Especializada e da Regulacao Municipal.

OBJETIVO N2 4 .1 - Estruturacdo do setor de regulacao.

Indicador para Unidade Ano - . Meta B
— . N . Linha- Meta de
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2022- ;
. Base 2025 medida
da meta medida Base 2025)
Meta
1. Capacitar 100% dos profissionais da Secretaria de Percentual de profissionais da Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentu
Salde quanto a protocolos de acesso aos Secretaria de Saude
procedimentos, exames e consultas do setor de capacitados quanto a
Regulagao. protocolos de acesso aos

procedimentos, exames e
consultas do setor de
Regulagao.

Acdo N° 1 - Percentual de profissionais da Secretaria de Salde capacitados quanto a protocolos de acesso aos procedimentos, exames e consultas do Set

2. Criar o “Canal Regulagao SUS-Baldim” por meio do  Canal Regulagdo SUS-Baldim NUmero 2022 1 4 1 Nime
qual os usuarios terdo acesso a informacdes dos criado.

processos e servigos do setor de Regulagao, podendo

inclusive acompanhar status de solicitagdes de

agendamentos, filas de espera e procedimentos,

exames e consultas ja realizadas na rede de atencgéo.

Agao N2 1 - Canal Regulagao SUS - Baldim criado.

3. Produzir um compilado de dados do setor de Compilado produzido. Ndmero 2022 1 4 1 Ndme
Regulagao, com séries histéricas e, no minimo, dois
eixos principais de atuacdo para o ano vigente.

Acao N2 1 - Compilado produzido.

4. Implementar um Sistema Informatizado de Gestdo, Sistema Informatizado de Ndmero 2022 1 4 1 NUme
no setor de Regulacao, por meio do qual seja possivel Gestdo implementado.

controlar e avaliar os processos quanto a execucao da

Programacao Pactuada Integrada (PPI).

Agdo N2 1 - Sistema Informatizado de Gestdo implementado.

5. Reforma/ Adaptacdes/ Ampliacdes. Regulag&o Municipal - Nudmero 2022 1 1 0 Name
Reformadas/ Adaptadas/
Ampliadas

Acao N9 1 - Regulagdo Municipal - Reforma/Adaptadas/ Ampliadas

OBJETIVO N2 4 .2 - Melhorar o acesso a atencao Especializada.

Indltiador para Unidade Ano - . Meta Unidade
_— monitoramento ) Linha- Meta de

Descricao da Meta L . de Linha- Plano(2022- .

e avaliacao da - Base 2025 medida

medida Base 2025)

meta Meta
1. Aumentar a oferta de exames laboratoriais no laboratério Reduzir fila de Percentual 2022 90,00 90,00 90,00 Percentu
Municipal. Ofertar exames laboratoriais usuais que ndo sao realizados espera para os
no laboratério préprio. exames

laboratoiriais em

90%.

Acao N2 1 - Reduzir fila de espera para os exames laboratoriais em 90%.
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2. Ampliar a oferta de exames do alto custo. Reduzir fila de Percentual 2022 80,00 80,00 8,00 Percentu
espera para os
exames de alto
custo em 80% .
Acao N2 1 - Reduzir fila espera para os exames de alto custo em 80%.
3. Ampliar a oferta de procedimentos cirirgicos da média Reduzir fila de Percentual 2022 75,00 75,00 75,00 Percentu
complexidade. Cirurgias: espera para 0s
Otorrino/Geral/Vascular/Ortopedia/Urologia/Ginecoldgica/Vasectomias procedimentos
e postectomias. cirurgicos eletivos
em 75% .
Agdo N2 1 - Reduzir fila de espera para procedimentos cirdrgicos eletivos em 75%
4. Ampliar a oferta de ultrassons. Reduzir fila de Percentual 2022 90,00 90,00 90,00 Percentu
espera para US
em 90% e
contribuir com o
apoio diagndstico
e detecgao
precoce de
doencgas .
Agdo N2 1 - Reduzir fila de espera para US em 90% e contribuir com o apoio diagnéstico e detecgédo precoce de doengas.
5. Ampliar a oferta de especialidades médicas ( neurologia, Reduzir fila de Percentual 2022 80,00 80,00 80,00 Percentu

psiquiatria , pediatria , cardiologia e ortopedia etc).

Acdo N° 1 - Reduzir fila de espera para consultas com as especialidades em 80%, contribuindo com resolutividade da Atengdo Primaria.

espera para
consultas com as
especialidade em
80%, contribuindo
com
resolutividade da

Atencdo Primaria .

6. Construir nlcleo de hidroginastica. Proporcionar a populacdo os Diminuir a Percentual 2022 30,00 30,00 30,00 Percentu
beneficios da hidrogindstica como o controle de fatores de risco para incidéncia de
doencas crbénicas como diabetes, cardiopatias e depressao. doencas crénicas
no municipio.
Agdo N2 1 - Diminuir a incidéncia de doengas crénicas no municipio.
7. Implantar casa de apoio “Casa Baldim” em Belo Horizonte para N° Estrutura fisica Numero 1 1 0 Name
pacientes em TFD. Local para descanso e alimentacdo dos pacientes adequada para o
que realizam tratamento diario em BH. pleno
funcionamento.
Acao N2 1 - N@ Estrutura fisica adequada para o pleno funcionamento.
8. Realizar coletas de sangue nas comunidades rurais do municipio. N° de coletas Percentual 2022 12,00 48 12 Nime
realizadas nas
comunidades
rurais.
Acdo N2 1 - N° de coletas realizadas nas comunidades rurais.
9. Ampliar a oferta de de exames diversos para populagao . Reduzir fila de Percentual 2022 80,00 80,00 80,00 Percentu
espera em 80% e
contribuir com o
apoio diagndstico
e deteccdo
precoce de
doencas .
Acdo N° 1 - Reduzir fila de espera em 80% e contribuir com o apoio diagnéstico e deteccédo precoce de doencas.
10. Realizar mutirdo de procedimentos cirurgicos ambulatoriais no N° de Ndmero 2022 30 120 30 Ndme
municipio. procedimentos
realizados e
dimiugéo no
tempo de espera.
Agdo N2 1 - N2 de procedimentos realizados e diminuigdo no tempo de espera.
11. Ofertar 5.040 atendimentos com transporte para tratamento Fora N¢ de Ndmero 2022 5.040 20.160 5.040 Name
do Domicilio - TFD. agendamentos
realizados com
transporte
disponivel.
Acdo N9 1 - N2 de agendamentos realizados com transporte disponivel.
DIRETRIZ N2 5 - Fortalecer a rede de Urgéncia e Emergéncia, com adequacao das Unidades de Saude.
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OBJETIVO N2 5 .1 - Ampliar a resolutividade, a integracdo e a qualificacdo da Atencao Basica e o Servico de Urgéncia, fortalecendo a
rede de Urgéncia e Emergéncia, buscando a integralidade do cuidado.

R A M Unidade .
Indicador para nidade no - ) eta de e meta
Descricao da Meta monitoramento e avaliacdo de Linha- Il;mha- Plano(2022- ;4::; medida - :esulltado alcancada
da meta medida Base ~o°°  2025) Meta nua da PAS
1. Atendimento médico ~ Atendmento de 100% das Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
24h. demandas da urgéncia e
emergéncia.
Acao N2 1 - Atendimento de 100% das demandas da urgéncia e emergéncia.
2. Aquisicdo de mais N° de ambulancias em tempo  NUmero 2022 1 1 0 Ndmero 1,00 0
uma ambulancia tipo B.  integral para atedimentos das
urgéncias na Sede,
comunidades rurais e distritos .
Acdo N2 1 - N2 de ambulancias em tempo integral para atendimentos das urgéncias na Sede, comunidades e distritos.
3. Oferecer transporte 100% dos transportes Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de urgéncia e realizados.
emergéncia de
qualidade com eficiéncia
e Seguranga.
Acao N2 1 - 100% transportes realizados.
4. Manutengao do 100% dos equipamentos e Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
servigo de urgéncia e material permanente
emergéncia no adquiridos para os
municipio. atendimentos de urgéncia.
Acdo N2 1 - 100% dos equipamentos e material permanente adquiridos para os atendimentos de urgéncia.
5. Aquisi¢ao de mais N° de ambulancias em tempo  NUmero 2022 3 2 0 Ndmero 1,00 0
uma ambulancia tipo A.  integral para atedimentos
acionados.

Acdo N2 1 - N° de ambulancias em tempo integral para atendimentos acionados.

DIRETRIZ N2 6 - Qualificar a Gestao do Trabalho em Saude, promovendo a valorizacdo e formacao dos profissionais da saude, com
ampliacdo de programas de educacao permanente.

OBJETIVO N2 6 .1 - Promover a padronizacao de praticas profissionais de qualidade e em concordancia com as necessidades do

servico.
Indicador para Unidade Ano - . Meta LI % meta
o . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
. . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Diminuir o quantitativo Taxa de absenteismo. Percentual 2022 50,00 50,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
mensal de absenteismo entre
colaboradores da Secretaria
Municipal de Saude de Baldim.
Acdo N2 1 - Taxa de absenteismo.
2. Revisar e confeccionar um Plano de cargos e Percentual 2022 50,00 1 0 Ndmero 1,00 0
Plano de cargos e carreira carreira concluido.
sélido e estavel para os
colaboradores da Secretaria
Municipal de satde de Baldim.
Acdo N° 1 - Plano de cargos e carreira concluido
3. Realizar estudo para verificar Estudo concluido. NUmero 2022 1 4 1 Ndmero 1,00 100,00
se o quantitativo de carga
horaria contratada atende a
presente demanda do servigo.
Acdo N2 1 - Estudo concluido
4. Mensurar a percepgao dos Realizacdo de pesquisa NUmero 2022 1 4 1 Namero 1,00 100,00

colaboradores quanto ao clima  de clima
organizacional da Secretaria
Municipal de Sadde de Baldim.

Acao N° 1 - Realizacao de pesquisa de clima.
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5. Criar projetos e/ou Projeto e/ou programa Ndmero 2022 4 8 4 Ndmero 4,00 100,00

programas com o intuito de criado, executado e

melhorar o ambiente de avaliado quanto a

trabalho. efetividade e objetivo
proposto.

Acdo N2 1 - Projeto e/ou programa criado, executado e avaliado quanto a efetividade e objetivo proposto.

OBJETIVO N2 6 .2 - Gerar um ambiente de trabalho seguro, que valorize os colaboradores e possibilite uma educacdao em saude

permanente.
Indicador para Unidade Ano - . Meta LI B % meta
e . . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i - Base 2025 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Capacitar 100% dos Percentual de motoristas da Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
profissionais que atuam no  Secretaria de Saude
setor de transporte, da capacitados em curso de
Secretaria Municipal de socorrista.
Saulde, em curso de
socorrista com simulacdes
de emergéncias.
Agdo N2 1 - Percentual de motoristas da Secretaria de Salde capacitados em curso de socorristas.
2. Realizar Workshop Anual Workshop Anual da Saude Ndmero 2022 1 4 1 Ndmero 1,00 100,00
da Salde com discussdo e  realizado.
apresentacao de boas
praticas assistenciais
Agdo N2 1 - Workshop Anual da Salde realizado.
3. Garantir que 100% dos Percentual de profissionais  NUmero 2022 100 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
profissionais que atuam no  atuantes no Pronto
Pronto Atendimento Atendimento que
tenham recebido curso de receberam curso de
socorrista com socorristas com
Ressuscitacdo Ressuscitacdo
Cardiopulmonar (RCP) e Cardiopulmonar (RCP) e
manejo do Desfibrilador manejo do Desfibrilador
(DEA), ofertado pela (DEA), ofertado pela
Secretaria Municipal de Secretaria Municipal de
Saude de Baldim. Saude de Baldim.

Acao N2 1 - Percentual de profissionais atuantes no pronto Atendimento que receberam curso de socorristas com Ressuscitagao Cardiopulmonar (RCP)
e manejo do Desfibrilador (DEA), ofertado pela secretaria Municipal de Satde de Baldim.

4. Realizar a Semana da Semana da Salde Mental NUmero 2022 1 4 1 Ndmero 0 0
Saude Mental com oferta realizada.

de cursos ministrados por

profissionais que atuam na

area, com apresentagéo e

estudo de casos presentes

no municipio, tendo como

publico alvo os

colaboradores da Secretaria

de Saude.

Acdo N° 1 - Semana da Saude Mental realizada.

5. Criar grupo educacional Grupo educacional e Namero 2022 1 1 0 Ndmero 0 0
e multidisciplinar para uso  multidisciplinar para uso

terapéutico de tecnologias  terapéutico de tecnologias

assistivas, envolvendo os assistidas criado.

profissionais da Secretaria

de Salde de Baldim que

atuam na fisioterapia,

medicina, psicologia,

farmécia e areas afins.

Acao N2 1 - Grupo educacional e multidisciplinar para uso terapéutico de tecnologias assistidas criado.

6. Capacitar 100% dos Percentual de enfermeiros Percentual 2022 100,00 100 100 Ndmero 100,00 100,00
enfermeiros e técnicos de e técnicos de enfermagem

enfermagem quanto a capacitados quanto a

atuacgao no cuidado e atuagdo no cuidado e

prevengdo de lesbes prevencdo de lesdes

teciduais, afeccées que teciduais, afeccdes que

acometem a pele e feridas acometem a pele e feridas

cronicas dos usuéarios do cronicas dos usudrios do

servico. servico

Acao N2 1 - Percentual de enfermeiros e técnicos de enfermagem capacitados quanto a atuagcdo no cuidado e prevencgao de lesdes teciduais, afeccdes
que acontecem a pele e feridas crénicas dos usudrios do servigo.
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7. Capacitar 100% dos Humanizacéo e Etica na Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
profissionais da Secretaria  Saude.

quanto a Humanizagao e

Etica na Saude.

Acdo N2 1 - Humanizacéo e Etica na saude

8. Realizar Avaliagdo Anual  Avaliagdo Anual de NUmero 2022 4 4 1 Ndmero 1,00 100,00
de Competéncias dos Competéncias realizada.

colaboradores da Secretaria

Municipal de Sadde.

Agdo N2 1 - Avaliacdo Anual de Competéncias realizada.

9. Criacdo, execucao e Procedimentos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 90,00 90,00
revisdo de Procedimentos Operacionais Padrdes

Operacionais Padrdes (POPs) criados, executados

(POPs) em 100% dos e revisados em 100% dos

setores da Secretaria setores da Secretaria

Municipal de Saude. Municipal de Saude.

Agdo N2 1 - Procedimentos Operacionais Padrées (POPs) criados, executados e resisados em 100% dos setores da Secretaria Municipal da Saude.

DIRETRIZ N2 7 - Potencializar a participacao e o controle social; promover a formacao de cidadaos responsaveis pelo Conselho
Municipal de Satde no municipio.
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OBJETIVO N2 7 .1 - Potencializar a participacao e o controle social.

Indicador para Unidade Ano - . Meta ilerl % meta
_ . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
- . Base 2025 medida- Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Ofertar vagas para capacitagdo N° de vagas NUmero 2022 64 64 16 Ndmero 16,00 100,00
de conselheiros de salde até, por ofertadas.
meio das Oficinas de Qualificagdo
de Conselheiros, com garantia de
seu financiamento.
Acao N2 1 - N@ de vagas ofertadas.
2. Implantar iniciativas de Percentual de canais Percentual 2022 70,00 70,00 70,00 Percentual 70,00 100,00
Comunicagao que possibilitem a de comunicagao
disseminacao de informacdes implantados.
sobre o Controle Social no Sistema
Unico de Saude.
Acao N2 1 - Percentual de canais de comunicagao implantados.
3. Garantir ao CMS infraestrutura, Percentual de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
equipamentos e materiais para o conselheiro no
pleno funcionamento do CMS. efetivo exercicio,
conforme
deliberacdo do CMS.
Agdo N2 1 - Percentual de conselheiro no efetivo exercicio. Conforme deliberacdo do CMS.
4. Encaminhar Relatério N° de relatérios NUmero 2022 3 12 3 Ndmero 3,00 100,00
Financeiro e Prestacdo de Contas  entregues.
(RQDA) ao Conselho Municipal de
Salde quadrimestralmente.
Acdo N° 1 - N@ de relatérios entregues.
5. Encaminhar relatério Anual de N° de relatérios Namero 2022 1 4 1 Ndmero 1,00 100,00
Gestdo (RAG) ao Conselho entregues.
Municipal de Satde anualmente.
Acao N2 1 - N@ de relatérios entregues.
6. Disponibilizar relatérios N° de relatérios Percentual 2022 3,00 12 3 Ndmero 3,00 100,00
financeiros referente aos repasses entregues.
regulares ao FMS ao Conselho
Municipal de Sadde.
Acdo N° 1 - N@ de relatérios entregues.
7. Fixar reunides mensais do CMS N2 de reunides Ndmero 2022 12 48 12 Ndmero 12,00 100,00
com discussdo participativa. realizadas
mensalmente.
Acdo N2 1 - N° de reunides realizadas mensalmente
8. 100% dos instrumentos de % dos instrumentos  Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
gestao em dia, aprovados pelo de gestao em dia.
CMS.
Agdo N2 1 - % dos instrumentos de gestdo em dia.
9. Ofertar transporte para os % Transporte NUmero 2022 12 48 12 Ndmero 12,00 100,00
conselheiros das comunidades ofertados para
rurais. conselheiros.
Acao N2 1 - % Transporte ofertados para conselheiros.
Demonstrativo da vinculacdao das metas anualizadas com a Subfuncao
Meta
Subfuncdées Descricao das Metas por Subfuncao z::gr:mada Resultados
exercicio
301 - Ampliar rede de assisténcia farmacéutica no municipio. 2 0
Atencao L ) i , ) o L
Basica Ofertar vagas para capacitacdo de conselheiros de salde até, por meio das Oficinas de Qualificagdo de 16 16
Conselheiros, com garantia de seu financiamento.
Capacitar 100% dos profissionais que atuam no setor de transporte, da Secretaria Municipal de Saude, em 100,00 100,00
curso de socorrista com simulagdes de emergéncias.
Diminuir o quantitativo mensal de absenteismo entre colaboradores da Secretaria Municipal de Saude de 50,00 50,00
Baldim.
Atendimento médico 24h. 100,00 100,00
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Aumentar a oferta de exames laboratoriais no laboratério Municipal. Ofertar exames laboratoriais usuais 90,00 100,00
que ndo sdo realizados no laboratério préprio.

Capacitar 100% dos profissionais da Secretaria de Salde quanto a protocolos de acesso aos 100,00 100,00
procedimentos, exames e consultas do setor de Regulagdo.

Realizar construcdo, reformas e/ou ampliagdo das unidades de salde do municipio. 1 4

Aumentar a oferta de meios de locomogao para visitas domiciliares da ACS, por se tratar de zona rural de 100,00 100,00
dificil acesso.

Fornecer os medicamentos da REMUME em 100% das farmécias das unidades de saude, de acordo com o 100,00 100,00
perfil de atendimento de cada unidade.

Implantar iniciativas de Comunicacdo que possibilitem a disseminagdo de informacgdes sobre o Controle 70,00 70,00
Social no Sistema Unico de Saude.

Realizar Workshop Anual da Satide com discussdo e apresentacdo de boas praticas assistenciais 1 1

Revisar e confeccionar um Plano de cargos e carreira sélido e estével para os colaboradores da Secretaria 0 1
Municipal de satde de Baldim.

Aquisicdo de mais uma ambulancia tipo B. 0 1
Ampliar a oferta de exames do alto custo. 8,00 0,00
Criar o “Canal Regulacédo SUS-Baldim” por meio do qual os usudrios terdao acesso a informacdes dos 1 0

processos e servigos do setor de Regulagdo, podendo inclusive acompanhar status de solicitagdes de
agendamentos, filas de espera e procedimentos, exames e consultas ja realizadas na rede de atencgdo.

Execucao das instalagdes incluindo extintores, sinalizagdo, lluminacao de emergéncia e aquisicdo do AVCB 4 3
(Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros).

Estruturar as UBS para melhor desempenho das equipes e qualidade nos servicos prestados. 100,00 100,00
Garantir a presenga de profissionais farmacéuticos nas farmacias municipais. 100,00 100,00
Garantir ao CMS infraestrutura, equipamentos e materiais para o pleno funcionamento do CMS. 100,00 100,00
Garantir que 100% dos profissionais que atuam no Pronto Atendimento tenham recebido curso de 100,00 100,00

socorrista com Ressuscitacao Cardiopulmonar (RCP) e manejo do Desfibrilador (DEA), ofertado pela
Secretaria Municipal de Saude de Baldim.

Realizar estudo para verificar se o quantitativo de carga hordria contratada atende a presente demanda do 1 1
servigo.

Oferecer transporte de urgéncia e emergéncia de qualidade com eficiéncia e Seguranca. 100,00 100,00
Ampliar a oferta de procedimentos cirlrgicos da média complexidade. Cirurgias: 75,00 90,00

Otorrino/Geral/Vascular/Ortopedia/Urologia/Ginecoldgica/Vasectomias e postectomias.

Produzir um compilado de dados do setor de Regulagdo, com séries histéricas e, no minimo, dois eixos 1 1
principais de atuagao para o ano vigente.

Implantar ponto de atendimento da Atengdo Bésica nas comunidades de Timéteo e Mucambo, melhorando 0 7
0 acesso da populacao residente.

Manter em zero o nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade. 0 0
Estruturagdo das Farmécias municipio. 100,00 80,00
Encaminhar Relatério Financeiro e Prestagdo de Contas (RQDA) ao Conselho Municipal de Salde 3 3

quadrimestralmente.

Realizar a Semana da Salde Mental com oferta de cursos ministrados por profissionais que atuam na area, 1 0
com apresentagao e estudo de casos presentes no municipio, tendo como publico alvo os colaboradores da
Secretaria de Saude.

Mensurar a percepgao dos colaboradores quanto ao clima organizacional da Secretaria Municipal de Saude 1 1
de Baldim.

Manutencao do servico de urgéncia e emergéncia no municipio. 100,00 100,00
Ampliar a oferta de ultrassons. 90,00 90,00
Implementar um Sistema Informatizado de Gest&o, no setor de Regulagéo, por meio do qual seja possivel 1 1

controlar e avaliar os processos quanto a execugdo da Programacédo Pactuada Integrada (PPI).

Ampliacdo e estruturacdo do ponto de atendimento da comunidade de Botafogo. 0 1
Manter em zero o nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade. 100,00 100,00
Reforma/ Adaptagdes/ Ampliacoes. 0 1
Encaminhar relatério Anual de Gestao (RAG) ao Conselho Municipal de Saude anualmente. 1 1
Criar grupo educacional e multidisciplinar para uso terapéutico de tecnologias assistivas, envolvendo os 0 0
profissionais da Secretaria de Salde de Baldim que atuam na fisioterapia, medicina, psicologia, farmacia e

areas afins.

Criar projetos e/ou programas com o intuito de melhorar o ambiente de trabalho. 4 4
Aquisigdo de mais uma ambulancia tipo A. 0 1
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Ampliar a oferta de especialidades médicas ( neurologia, psiquiatria , pediatria , cardiologia e ortopedia 80,00 90,00

etc).

Reforma/ Adaptagdes/ Ampliagdes. 0 0
Informatizagdo da Unidades Béasicas de Saude. 3 3
Fortalecer a comunicagéo entre a populagéo e o servigo de salde. 1 1
Promover a capacitacdo dos farmacéuticos e de sua equipe. 100 100
Disponibilizar relatérios financeiros referente aos repasses regulares ao FMS ao Conselho Municipal de 3 3
Saude.

Capacitar 100% dos enfermeiros e técnicos de enfermagem quanto a atuagéo no cuidado e prevencgdo de 100 100

lesGes teciduais, afecgées que acometem a pele e feridas cronicas dos usuarios do servigo.

Construir ntcleo de hidroginastica. Proporcionar a populacdo os beneficios da hidroginastica como o 30,00 30,00
controle de fatores de risco para doencas crénicas como diabetes, cardiopatias e depresséao.

Adquirir equipamentos de Informatica para as Unidade de Salde. 90,00 90,00
Ampliar a oferta de atendimento com a equipe multidisciplinar NASF : fisioterapia, psicologia e nutrigdo . 90,00 90,00
Manter as ESF completas. 4 4
Fixar reuniées mensais do CMS com discussao participativa. 12 12
Capacitar 100% dos profissionais da Secretaria quanto & Humanizacdo e Etica na Saude. 100,00 100,00
Implantar casa de apoio “Casa Baldim” em Belo Horizonte para pacientes em TFD. Local para descanso e 0 0

alimentagao dos pacientes que realizam tratamento didrio em BH.

Adquirir equipamentos de Informética para as Unidade de Saude. 3 7
Aquisigdo de transporte sanitario para atengéo primaria. 0 0
100% dos instrumentos de gestdo em dia, aprovados pelo CMS. 100,00 100,00
Realizar Avaliagdo Anual de Competéncias dos colaboradores da Secretaria Municipal de Saude. 1 1
Realizar coletas de sangue nas comunidades rurais do municipio. 12 1.037
Aquisigdo de mobilias e equipamentos hospitalares. 100,00 80,00
Visitas domiciliares regulares para as ESF, conforme protocolo de definicdo de critérios para VD. 100,00 100,00
Ofertar transporte para os conselheiros das comunidades rurais. 12 12
Criagdo, execucdo e revisdo de Procedimentos Operacionais Padrées (POPs) em 100% dos setores da 100,00 90,00

Secretaria Municipal de Saude.

Ampliar a oferta de de exames diversos para populagao . 80,00 80,00
Visitas domiciliares regulares para as ESF, conforme protocolo de definicdo de critérios para VD. 1 1
Realizar mutirdo de procedimentos cirurgicos ambulatoriais no municipio. 30 492
Acompanhar as condicionalidades do Programa Bolsa Familia de pelo menos 80% dos cadastrados. 80,00 80,00
Ofertar 5.040 atendimentos com transporte para tratamento Fora do Domicilio - TFD. 5.040 10.200
Reduzir a taxa de mortalidade prematura (< 70 anos) por DCNT. 10 15
Ampliar a oferta de exames citopatolégicos para as mulheres de 25 a 64 e Conforme critério clinico. 100,00 55,00
Manter o percentual de gravidez na Adolescéncia em 11,43%. Fortalecer a educagdo sexual e reprodutiva 11,43 14,89
nas Escolas.

Garantir as gestantes do municipio a realizagdo de pelo menos sete consultas de pré-natal. 90,00 100,00
Implantar a Saude da Mulher na agenda das ESF. 100,00 30,39
Reduzir a incidéncia e mortalidade por cancer do colo de Utero, controle do cancer de mama e redugdo de 70,00 99,00

outras doencas prevalentes na mulher.

Aumentar a proporgao de registro de 6bitos com causa basica definida para 80% dos ébitos. 80,00 90,00
Fixar agenda mensal para os grupos de atividades coletivas da Atengao Primaria. 100,00 240,00
Potencializar o planejamento Familiar nas ESF. 432 4
Potencializar o planejamento Familiar nas ESF. 120 20
Potencializar o planejamento Familiar nas ESF. 240 100
Fortalecer as acdes do PSE. 100 99
Fortalecer as acoes PROMAVS. 100,00 100,00
Fortalecer as agdes POEPS. 100,00 100,00
Acompanhar todas criangas de 0-2 anos. 100,00 70,00
Instituir protocolos para acompanhamento dos DM e HAS. 80,00 100,00
Instituir protocolos para acompanhamento dos DM e HAS. 70,00 100,00
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Implantar a Sadde do Homem nas ESF. 80,00 60,00

Implantar a Saude do Idoso nas ESF. 90,00 100,00
Implantar a Saude do Idoso nas ESF. 90,00 100,00
Criagdo de grupos de acompanhamento de feridas crénicas. 90,00 100,00
Designar um profissional como “ Posso te Ajudar “ no Centro de Salude de Baldim, para o acolhimento 100,00 100,00

humanizado, resolutivo e rapido.

Diminuir o tempo de espera para consultas médicas - ESF em 90%. 90,00 100,00
Aumentar a agenda médica nas comunidades rurais com maior demanda . 90,00 90,00
Ampliar as atividades na Académia da Saude e ao ar livre. Promover a prevengao de doencas cronica e 114 192

manter a qualidade de vida da populagao.

Realizar agdes educativas mensalmente na Sala de espera: sobre o fluxo de atendimento e organograma 12 100
municipal.

Implantar o Grupo lombalgia. 100,00 100,00
Implantar a testagem rédpida para DST no centro de Saude Baldim. 100,00 100,00
Implantar a testagem rapida para DST no centro de Sadde Baldim. 100,00 100,00
Aumentar a oferta de atendimentos ginecolégicos no municipio. 90,00 80,00
Implantar as PICs nas Unidades Béasicas de Saude Capacitar os profissionais 144 200
Implantar o Projeto “ Mente Saudavel” (Grupos para ansiedade e bem estar). 144 0
Institui Webinério com temas diversos. 12 0
Realizar Semindrio Municipal sobre politicas de satde: Tema uso de alcool e outras drogas, os principios da 5 1

reducdo de danos e da Reforma Psiquiatrica Antimanicomial; Envolver diversos atores sociais para debates
permanentes sobre temas diversos.

Realizar 10 acdes de matriciamento da Salde Mental com a Atencéo Primaria. 10 1
Realizar 06 acdes de matriciamento da Saude Mental com a rede Intersetorial. 6 8
Aumentar a oferta de consultas psicolégicas. 4.800 2.400
Implantar o Conselho Municipal Anti-Drogas - COMAD. 1 0
Manter os atendimentos da psiquiatria no municipio. 500 720
Criagdo do grupo salde/social. 12 12
Ampliar a oferta dos atedimentos / procedimentos odontolégicos nas comunidades rurais, Distritos e Sede. 90,00 90,00
Implantar atedimento de odontopediatria . 240 240
Implantar atendimento de endodontia para realizacdo de canal. 120 302
Aumentar a média de Acao Coletiva de Escovacao Dental Supervisionada para a populacao. 80,00 100,00
Ampliar para 80% o percentual de tratamentos completados em relagdo a primeira consulta odontoldgica 90,00 90,00

programatica.

Ampliar para 100% de escolas municipais cobertas com agdes de saude bucal. 100,00 100,00
Ofertar préteses dentarias, conforme a demanda municipal. 100,00 80,00
Estruturagdo dos consultérios odontolégicos do municipio. 100,00 0,00
Reforma/ Adaptagdes/ Ampliagdes 0 2
Manter as Equipes de Odontologia completas. 3 4
303 - Suporte Encerrar no SINAN 80% ou mais das doencas de notificagdo compulsérias imediatas registradas no Sistema 80,00 100,00

Profilatico e de Informagdes sobre Agravos de Notificagdo (Sinan), em ate 60 dias a partir da data de notificagao
Terapéutico

304 - Adequar a estrutura fisica da Vigilancia em salde na perspectiva da ambiéncia saudavel e humanizada e 0 0
Vigilancia apoiar o desenvolvimento de suas agdes.
Sanitéaria B o ) . N

Melhorar a Comunicagao Vigilancia Sanitaria e Ambiental com o segmento regulado a populagdo. Educagao 0 1

e Comunicacdo em salde para a populagao.

Capacitar profissionais Vigilancia sanitaria com interesse/perfil para o desenvolvimento de agdes 100,00 100,00
educativas.
Sistematizar, confeccionar e reproduzir folders e cartilhas relacionados a produtos, mercadorias (data de 12 10

validade, lote e embalagens dos produtos).

Incentivar as acOes permanentes de qualificacdo dos profissionais de Vigilancia Sanitaria e Ambiental 6,00 5,00
Fornecimento dos insumos necessarios ao desenvolvimento das agdes de Vigilancia Sanitaria e ambiental. 100,00 100,00
Informatizar o setor. 0,00 1,00
Criar parcerias com outros 6rgaos da prefeitura para agdes de prevengdo contra as arboviroses 0 50

(infraestrutura, Meio ambiente) etc.
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Realizar os seis grupos de agdes educativas, considerados necessarios para a VISA. 6 20

Manter no minimo em 17,71% a proporcao de analises realizadas em amostras de dgua para consumo 17 17
humano, quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

Reforma/ Adaptagdes/ Ampliagdes. 0 0

Aumentar o nimero de servidores da equipe de Endemias para atender as demandas e metas 0 1
estabelecidas com relagédo a quantidade de imdveis a serem trabalhados.

Aquisicao e manutencao de veiculos para a equipe de endemias e imunizacdo para locomocdo nos pontos 0 10
estratégicos do municipio e localidades rurais.

Cobertura vacinal, conforme calendério Nacional de vacinagao. 95,00 95,80
Implantar uma rede de monitoramento para cobertura das vacinas de rotina . 100,00 100,00
Realizar Campanhas Educativas e Mutirdo limpeza no Combate a Dengue. 4 6
Fortalecer as acdes de prevencdo de DST/AIDS em parceria com as escolas - PSE. 1,00 1,00
Realizar treinamentos para abordagem, testagem, aconselhamento e tratamento das DST/AIDS para 100,00 100,00

reduzir a taxa de DST’s e Aids.

Divulgar os dados epidemioldgicos do municipio para possibilitar acdes de prevencédo e promogao. 12 12
Garantir o bom funcionamento e a comunicagdes das equipes: ESF, Vigilancia em Salde e Imunizagdo. 12,00 12,00
Investigar 100% dos 6bitos maternos. 100,00 100,00
Investigar pelo menos 90% dos 6bitos em mulheres em idade fértil 10 a 49 anos. 100,00 100,00
Investigar 90% dos dbitos infantis e fetais. 90,00 90,00
Mobilizagao Social com a populagdo principalmente as localidade: Vila Amanda e Sdo Vicente onde os 4 4

caramujos Africanos sao mais frequentes. Procedimentos a serem adotados pela populagao, principalmente
no que se refere a maneira correta de realizar o controle.

Censo da populacdo de cdes e gatos do municipio. 0,00 100,00
Campanha Educativa com a populagdo na conscientizagdo de Adogdo Responsavel pelo animal. 2 0
Garantir a vacinacao antirdbica para 90% dos cdes na campanha de vacinacgao. 90,00 80,00
Promover a educagdo em saude relacionada ao tema animais pegonhentos e medidas de prevengdo. 2 2
Coordenar todas as atividades do CCZ suprindo suas necessidades e supervisionando as agdes 100,00 100,00
Promover cirurgias de esterilizacdo de caes e gatos; Promover acdes de educacao em saude para 180 180

populacao em relagao o controle da populagdo de animais.

Manter a quantidade de vistorias realizadas anualmente para o combate ao mosquito Aedes aegypti. 100,00 100,00
Realizar 4 ciclos de visitas com minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da 4 4
dengue.

Manter em zero o nimero absoluto de 6bitos por dengue. 0 0
Diminuigdo do nimero de animais contaminados no Municipio . 120 120
Fortalecer a vigilancia da salde dos trabalhadores. 300 100
Promover Campanha sobre agrotéxicos e Reunides itinerantes nas localidades municipais. 2 2
Realizar agdes de promogéao e prevencdo de agravos a salde do trabalhador nas indUstrias e comércios 12 12
locais.

Promover momentos de dinamicas nas Unidades de salide do municipio voltadas para saude corporal e 12 12

mental dos funcionarios.

Identificar as principais causas de adoecimento/Agravo dos trabalhadores. 100,00 100,00
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncgées Categoria Recursos  Receita de Tr éncias de Ti éncias de Transferéncias Operacoes Royalties Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo  recursos

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, il a i il i a
Livre (R$) impostos (receita provenientes do provenientes do Saude (R$) a Sadde a Sadde Saude (R$)
prépria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares

Capital N/A N/A 1.000,00 10.000,00 N/A N/A N/A N/A 11.000,00
122 - Corrente N/A 371.600,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 371.600,00
Administracao
Geral Capital N/A 1.410,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1.410,00
301 - Atengao Corrente N/A  3.607.159,00 884.000,00 2.690.000,00 N/A N/A N/A N/A  7.181.159,00
Basica

Capital N/A 15.000,00 20.000,00 70.000,00 5.000,00 N/A N/A  21.000,00 131.000,00
302 - Assisténcia Corrente N/A 911.800,00 545.000,00 485.000,00 N/A N/A N/A  58.000,00 1.999.800,00
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A 27.000,00 N/A 15.000,00 N/A N/A N/A N/A  42.000,00
303 - Suporte Corrente N/A 391.200,00 110.000,00 77.000,00 N/A N/A N/A N/A 578.200,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A 5.100,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5.100,00
304 - Vigilancia  Corrente N/A 151.700,00 35.000,00 70.000,00 N/A N/A N/A N/A 256.700,00
Sanitaria

Capital N/A N/A 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 10.000,00
305 - Vigilancia  Corrente N/A 297.000,00 30.000,00 130.000,00 N/A N/A N/A N/A 457.000,00
Epidemioldgica

Capital N/A 100,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 100,00
306 - Corrente N/A 5.000,00 N/A 150.000,00 N/A N/A N/A N/A 155.000,00
Alimentagdo e )
Nutricdo Capital N/A 100,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 100,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 23/03/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Programacgdo Anual de Saude - PAS

As acles previstas na Programacao Anual de Salde avaliadas no terceiro quadrimestre retratam os resultados consolidados anuais - considerando que as
metas também sdo anuais.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 23/03/2026.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

Corrente  3.063,70 1.928.043,15 3.150.437,03 1.022.194,12 0,00 0,00 0,00 000  29.85820 6.133.596,20
Capital | 3.565,70 99.220,32 2.441.829,23 177.795,09 0,00 0,00 0,00 0,00 000 2.722.410,34
Corrente  10.632,75 2.066.134,69 222.332,83 112.070,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.411.170,57
- 0,00 4.475,57 101.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000  105.47557
Comente 376,69 289.646,73 163.517,85 96.295,99 0,00 0,00 0,00 0,00 000  549.837.26
- 0,00 0,00 0,00 9.485,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.485,25
Corrente. 0,00 127.569,32 69.795,90 16.500,70 0,00 0,00 0,00 0,00 000  213.865,92
- 0,00 0,00 0,00 77.733,80 0,00 0,00 0,00 0,00 000  77.733,80
Corrente. 60,00 254.759,81 233.797,96 81.721,13 0,00 0,00 0,00 0,00 000  570.338,90
- 271.000,00 0,00 0,00 676,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000  271.676,00
Corrente. 0,00 78.927,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 7892725
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comente  3.003,46 369.734,42 9.489,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 38231688
Capital 0,00 12.029,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000  12.029,00
TotTAL 20179230 5.230.540,26 6.392.199,80 1.594.472,38 0,00 0,00 0,00 0,00  20.858,20 13.538.862,94

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 06/03/2026.

9.2. Indicadores financeiros

74,80 %
19,80 %

53,33 %

41,18 %
4,31 %
6,22 %

23,75 %
0,32 %

62,28 %

‘ R$ 1.773,15
‘ 18,10 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 06/03/2026.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

1.892.000,00 1.892.000,00 2.640.704,81 139,57

202.000,00 202.000,00 280.707,28 138,96

329.000,00 329.000,00 407.692,91 123,92
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778.000,00 778.000,00 1.049.992,14 134,96
583.000,00 583.000,00 902.312,48 154,77
27.311.000,00 27.328.843,18 25.057.460,73 91,69
20.000.000,00 20.000.000,00 18.349.592,29 91,75
50.000,00 50.000,00 46.130,05 92,26
1.500.000,00 1.500.000,00 1.413.294,69 94,22
5.700.000,00 5.700.000,00 5.158.424,37 90,50
61.000,00 61.000,00 67.715,36 111,01
0,00 17.843,18 22.303,97 125,00
29.203.000,00 29.220.843,18 27.698.165,54

2.027.263,47 1.921.336,76 1.887.087,88 105.926,71

0,00 0,00 1.928.043,15 0,00 1.827.286,80 0,00 1.793.627,92 0,00  100.756,35
0,00 0,00 99.220,32 0,00 94.049,96 0,00 93.459,96 0,00 5.170,36
0,00 0,00 1.998.820,57 0,00 1.966.223,92 0,00 1.928.790,54 0,00 32.596,65
0,00 0,00 1.998.820,57 0,00 1.966.223,92 0,00 1.928.790,54 0,00 32.596,65
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 289.646,73 0,00  287.504,61 0,00 284.458,84 0,00 2.142,12
0,00 0,00  289.646,73 0,00  287.504,61 0,00 284.458,84 0,00 2.142,12
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 127.569,32 0,00  126.948,32 0,00 125.888,32 0,00 621,00
0,00 0,00 127.569,32 0,00  126.948,32 0,00 125.888,32 0,00 621,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00  254.759,81 0,00  254.560,21 0,00 251.373,66 0,00 199,60
0,00 0,00  254.759,81 0,00  254.560,21 0,00 251.373,66 0,00 199,60
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 78.927,25 0,00 78.927,25 0,00 78.927,25 0,00 0,00
0,00 0,00 78.927,25 0,00 78.927,25 0,00 78.927,25 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 381.763,42 0,00 379.225,89 0,00 375.138,39 0,00 2.537,53
0,00 0,00 369.734,42 0,00  367.196,89 0,00  363.109,39 0,00 2.537,53
0,00 0,00 12.029,00 0,00 12.029,00 0,00 12.029,00 0,00 0,00
0,00 0,00 5.158.750,57 0,00 5.014.726,96 0,00 4.931.664,88 0,00  144.023,61
5.158.750,57 5.014.726,96 4.931.664,88

144.023,61 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

5.014.726,96 5.014.726,96 4.931.664,88
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4.154.724,83

N/A

860.002,13 860.002,13 776.940,05
0,00 0,00 0,00

18,10 18,10 17,80

4.154.724,83 5.014.726,96  860.002,13 227.085,69 144.023,61 227.085,69 1.004.025,%
3.805.800,43 5.249.607,88 1.443.807,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.443.807,«
3.348.529,58 4.776.856,97 1.428.327,39 0,00 244.156,32 0,00 0,00 0,00 0,00 1.672.483,%
3.262.261,05 6.806.400,35 3.544.139,30 0,00 101.432,42 0,00 0,00 0,00 0,00 3.645.571,%
2.223.892,47 4.278.076,92 2.054.184,45 0,00 152.739,94 0,00 0,00 0,00 0,00 2.206.924,:
2.146.334,81 3.146.877,51 1.000.542,70 0,00 2.687,33 0,00 0,00 0,00 0,00 1.003.230,(
2.028.798,40 3.493.597,85 1.464.799,45 0,00 187.057,78 0,00 0,00 0,00 0,00 1.651.857,%
2.104.410,60 2.853.883,75  749.473,15 0,00 177.908,21 0,00 0,00 0,00 0,00 927.381,:
1.893.865,37 2.865.045,28 971.179,91 0,00 125.858,45 0,00 0,00 0,00 0,00 1.097.038,:
1.834.411,43 2.844.455,68 1.010.044,25 0,00 23.984,62 0,00 0,00 0,00 0,00 1.034.028,¢
1.687.290,70 2.856.386,69 1.169.095,99 0,00 57.812,52 0,00 0,00 0,00 0,00  1.226.908,:
1.705.320,12 2.681.881,97  976.561,85 0,00 74.205,40 0,00 0,00 0,00 0,00 1.050.767,%
1.461.158,81 2.102.712,17  641.553,36 0,00 101.097,75 0,00 0,00 0,00 0,00 742.651,]
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5.965.940,00 8.401.408,78 8.387.646,70
4.462.000,00 6.874.829,23 6.273.613,70 91,25
1.503.940,00 1.526.579,55 2.114.033,00 138,48
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
500,00 500,00 0,00 0,00
5.966.440,00 8.401.908,78 8.387.646,70

7.671.066,24 10.162.306,37 6.828.743,07 4.832.430,87 4.676.402,48 1.996.312,20
7.435.553,49  7.395.363,10 4.205.553,05 56,87 4.119.391,21 55,70 3.997.908,82 54,06 86.161,84
235.512,75  2.766.943,27 2.623.190,02 94,80  713.039,66 25,77 678.493,66 24,52 1.910.150,36
1.939.712,32 2.960.685,60  446.035,88 15,07 427.978,81 14,46  412.410,95 13,93 18.057,07
1.911.112,32 2.851.313,24  345.035,88 12,10  326.978,81 11,47  311.410,95 10,92 18.057,07
28.600,00 109.372,36  101.000,00 92,35  101.000,00 92,35  101.000,00 92,35 0,00
663.290,00 757.530,33  269.675,78 35,60 236.918,14 31,28  228.862,93 30,21 32.757,64
609.200,00 698.518,54  260.190,53 37,25 232.960,14 33,35  224.904,93 32,20 27.230,39
54.090,00 59.011,79 9.485,25 16,07 3.958,00 6,71 3.958,00 6,71 5.527,25
365.055,00 495.348,77  164.030,40 33,11  160.163,36 32,33 158.823,49 32,06 3.867,04
321.615,00 378.174,97 86.296,60 22,82 82.429,56 21,80 81.089,69 21,44 3.867,04
43.440,00 117.173,80 77.733,80 66,34 77.733,80 66,34 77.733,80 66,34 0,00
396.055,00 889.075,38  587.255,09 66,05 586.977,91 66,02 559.943,31 62,98 277,18
375.950,00 596.541,38  315.579,09 52,90  315.301,91 52,85  288.267,31 48,32 277,18
20.105,00 292.534,00  271.676,00 92,87  271.676,00 92,87 271.676,00 92,87 0,00
141.605,00 170.954,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
134.500,00 163.954,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.105,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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410.045,50 406.319,13 12.582,46 3,10 3.573,46 0,88 3.573,46 0,88 9.009,00
378.560,00 389.580,13 12.582,46 3,23 3.573,46 0,92 3.573,46 0,92 9.009,00
31.485,50 16.739,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.586.829,06 15.842.220,06 8.308.322,68 52,44 6.248.042,55 39,44 6.040.016,62 38,13 2.060.280,13

7.671.066,24 10.162.306,37 8.856.006,54 6.753.767,63 6.563.490,36 2.102.238,91
1.939.712,32  2.960.685,60 2.444.856,45 82,58 2.394.202,73 80,87 2.341.201,49 79,08 50.653,72
663.290,00 757.530,33 559.322,51 73,83 524.422,75 69,23 513.321,77 67,76 34.899,76
365.055,00 495.348,77 291.599,72 58,87 287.111,68 57,96 284.711,81 57,48 4.488,04
396.055,00 889.075,38 842.014,90 94,71 841.538,12 94,65 811.316,97 91,25 476,78
141.605,00 170.954,48 78.927,25 46,17 78.927,25 46,17 78.927,25 46,17 0,00
410.045,50 406.319,13 394.345,88 97,05 382.799,35 94,21 378.711,85 93,21 11.546,53
11.586.829,06 15.842.220,06 13.467.073,25 85,01 11.262.769,51 71,09 10.971.681,50 69,26 2.204.303,74
5.966.840,00 10.306.623,65 8.016.530,38 77,78 5.966.883,00 57,89 5.759.286,89 55,88 2.049.647,38
5.619.989,06 5.535.596,41 5.450.542,87 98,46 5.295.886,51 95,67 5.212.394,61 94,16 154.656,36

FONTE: SIOPS, Minas Gerais19/02/26 15:29:00

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corr ao total da desp empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execug&o dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execucao dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).

3 - Essas despesas s&o consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
. . Transferido Valor
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho em 2025 Executado

(Fonte: FNS)

R$ 2.435.976,00  59511,93 ]

R$ 189.490,88 [ 146619,32 ]

R$ 588.984,00  504665,76 ]

R$ 24.000,00 [E]

Estruturacao da Rede de

. T . 1030151198581 - ESTRUTURAGAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENGCAO PRIMARIA DE SAUDE
Servigos Publicos de Saude

10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015119217V - APOIO A MANUTENGAO DOS POLOS DE ACADEMIA DA SAUDE

R$ 2.071.070,00 198658680
R$ 1.354,80

R$ 61.114,00
R$ 62.451,38
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103015119219A - PISO DA ATENGCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - NACIONAL

1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030251188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC
Manutengao das Agoes e

Servicos Publicos de Saude

https://digisusgmp.saude.gov.br



10303511720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO R EAEs O ca057.20
PRIMARIA EM SAUDE .057, ,
10303511720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS R$ 18.000,00 = R 0,00

10303511720K5 - APOIO AO USO DE PLANTAS MEDICINAIS E FITOTERAPICOS NO SUS R$ 4.495,20 R$0,00

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO

DE AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA R$ 11.000,00 11000,00

10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS R$ 276.276,00  123408,00
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS ’ ! '
10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE R$ 63.671,95 R$0,00

10306513320QH - IMPLEMENTAGCAO DA SEGURANGCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE R$ 35.684,19 R$0,00

Fonte: Fundo Nacional de Satde (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagao de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Relatério de Execucao de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar

Identificadores Valores Monitoramento
Ano Numero da Tipo Valor Valor Valor Data de Data Percentual
Proposta P GND Objeto Situacdo _. ... .  Provavel N
Proposta Proposta Proposta Empenhado Desembolsado Finalizacao _. . - Execucao
Finalizacao
INCREMENTO INCREMENTO DA MEDIA E ALTA - o
2025 36000695979202500 e CORRENTE .\ ) £ XIDADE (MAC) 61.114,00 61.114,00 61.114,00 Nao Iniciado 0%

Fonte: InvestSUS - FNS

o Andlises e Consideragdes sobre Execugcao Orgamentdria e Financeira

A execugao orcamentdria e financeira das agdes e servigos publicos de salde do municipio de Baldim, no exercicio de 2025, ocorreu em conformidade
com as diretrizes estabelecidas na Lei Complementar n® 141/2012, que regulamenta os valores minimos a serem aplicados anualmente em agdes e
servigos publicos de salide pelos entes federativos, bem como os mecanismos de transparéncia, fiscalizagédo, avaliagdo e controle das despesas no ambito
do Sistema Unico de Saude (SUS).

Os recursos destinados ao financiamento das acles de saude sao provenientes das trés esferas de governo ¢ federal, estadual e municipal ¢ e sdo
executados por meio do Fundo Municipal de Saude, observando os principios da legalidade, eficiéncia, transparéncia e responsabilidade fiscal. A aplicacdo
dos recursos visa garantir o funcionamento da rede de servicos, a manutencgdo das atividades assistenciais, a execugdo de programas e a ampliagdo do
acesso da populagdo as agdes de promogao, prevencdo e recuperacao da saude.

Destaca-se que, a partir do exercicio de 2025, passou a ser exigido de forma mais sistematica o monitoramento e a prestagdo de contas das emendas
parlamentares federais destinadas ao municipio, especialmente aquelas cadastradas e acompanhadas por meio do sistema InvestSUS Gestdo. Nesse
contexto, a gestdo municipal realizou o acompanhamento da execucdo fisica e financeira dos recursos provenientes dessas emendas, garantindo a
adequada aplicacéo dos valores transferidos e a correta vinculagédo as agdes e servigos de salde previstos.

As informagdes referentes a execucdo financeira, incluindo as despesas realizadas, os recursos transferidos e o monitoramento das emendas
parlamentares, sado registradas e acompanhadas por meio dos sistemas oficiais do Ministério da Saude e demais sistemas de gestdo publica, assegurando
maior transparéncia e confiabilidade dos dados apresentados neste Relatério Anual de Gestdo.
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 23/03/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 23/03/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias

Né&o foram encontradas auditorias no municipio para o periodo em quest&o.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

O municipio de Baldim, tem buscado avancar continuamente na ampliacdo e qualificacdo da oferta de servicos de salde, tanto no ambito da Atencdo
Primdria quanto da Atencdo Especializada, com o objetivo de aprimorar o atendimento prestado a populacdo. Em consonancia com as diretrizes
estabelecidas pela Lei n? 8.080/1990, as acdes desenvolvidas visam garantir melhores condicdes de salde, ampliando o acesso e fortalecendo a
qualidade da assisténcia ofertada no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS).

Nesse contexto, a gestdo municipal tem fortalecido o planejamento e a execugao das acdes de salde por meio da articulagao entre os instrumentos de
gestdo do SUS, bem como do monitoramento continuo das agdes desenvolvidas e da alimentagdo regular dos sistemas de informagao em saude. Esse
processo possibilita 0 acompanhamento das necessidades da populagdo e contribui para a formulacdo de estratégias mais eficazes voltadas a promogao
da salde, prevencao de agravos e melhoria da qualidade dos servigos ofertados.

O Relatério Anual de Gestdo consolida-se como um importante instrumento de avaliagdo e monitoramento das acdes desenvolvidas ao longo do exercicio,
permitindo a andlise dos resultados alcangados e subsidiando o planejamento das agdes futuras. No periodo de janeiro a dezembro de 2025, o municipio
manteve seu compromisso com a oferta de servigos de salde pautados nos principios do SUS ¢ universalidade, equidade e integralidade ¢ buscando
garantir um atendimento mais resolutivo e acessivel a populagéo.

Entre as estratégias adotadas pela gestdo municipal, destacam-se o fortalecimento das parcerias com consércios publicos de saude, a ampliacao da
oferta de exames e servigos especializados e o incentivo as acdes desenvolvidas pelas equipes da Estratégia Saude da Familia, reforcando o compromisso
com a melhoria continua da assisténcia e com a promogao de um atendimento cada vez mais qualificado para a populacdo.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio

Fortalecer as agles de gestdo e de planejamento participativo, promovendo a dinamizagdo dos processos de gestao e geréncia dos servicos de salde, incentivando a participagao
e a corresponsabilizagdo dos servidores na implementagdo de propostas voltadas a melhoria da atengdo a salide da populagao.

Promover a integragéo entre os instrumentos de planejamento governamental ¢ Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentérias (LDO) e Lei Orgamentaria Anual (LOA) ¢ e os
instrumentos de planejamento do SUS, como o Plano Municipal de Satde (PMS) e a Programagao Anual de Saude (PAS).

Otimizar a aplicagdo dos recursos financeiros, buscando maior eficiéncia, qualidade e equidade no atendimento das demandas da populagdo no @mbito dos servigos de salde.

Ampliar e fortalecer os processos de informatizagdo dos servigos de satide do municipio, visando aprimorar o registro, monitoramento e utilizagdo das informages em salde para
apoio a gestdo.

Gerir o sistema local de saide com énfase nas agdes de promogéo da salde, prevengdo de agravos e vigilancia em salde, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida da
populagdo e para a redugdo da morbimortalidade, especialmente por causas sensiveis a atengdo primaria.

Dar continuidade a manutengdo e a expanséo dos servigos de salde ofertados a populagdo do municipio.

Promover agdes de educagdo permanente e capacitacdo das equipes de satde, com o objetivo de qualificar o atendimento prestado a populagéo adscrita.

Realizar a Conferéncia Municipal de Saude, fortalecendo os espagos de participagdo e controle social.

Elaborar e atualizar os instrumentos de planejamento da salide, em especial o Plano Municipal de Saude.

Monitorar, avaliar e executar as agées e metas estabelecidas na Programacgao Anual de Sadde (PAS) 2025.

Realizar anélises periddicas da situacéo de salide do municipio, utilizando dados provenientes dos sistemas de informagéo em salde para subsidiar o planejamento, o
monitoramento das acdes e a tomada de decisdo na gestao do sistema municipal de saude.

MELINA MARIA BURGARELLI LAGES
Secretario(a) de Saude
BALDIM/MG, 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MINAS GERAIS
MUNICiPIO: BALDIM
Relatério Anual de Gestao - 2025
Parecer do Conselho de Saude

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideragdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideracoes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideracoes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Saude - PAS
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
. Consideragodes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentdria e Financeira
« Consideracoes:

Sem Parecer

Auditorias
. Consideracdes:

Sem Parecer

Andlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Sem Parecer

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideragodes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Analise no Conselho de Satde
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BALDIM/MG, 23 de Margo de 2026

Conselho Municipal de Saude de Baldim
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