PREFEITURA MUNICIPAL DE BALDIM ' |

|
Secretaria Municipal d? Saude :i

DECRETO N° 167/2021, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. |
CRIA E NOMEIA COMISSAQ ESPECIAL DE SELEGAO E NORMATIZA PROCESSO |
DE SELEGAO PUBLICO PARA FUNGAO PUBLICA DE AGENTE COMUNITARIO DE |

SAUDE. | |
| |

A Prefeitura Municipal de Baldim torna-se publica e estabelece normas para a
realizagao de Processo Seletivo Publico destinado a selecionar candidatos para 0
provimento de vagas de fungoes publicas de Nivel Médio, dos quadros das equipes da
Secretaria Municipal de Salde, para as fungdes publicas de Agentes Ciomunitérios de
Saude no ambito do Municipio de Baldim, observados 0s termos da Lei Federal n® 11.350,
de 5 de outubro de 2006 e Lei Complementar n° 96/2019, e demais normas contidas
neste Edital. | '

DECRETA: ' ;

Art. 1° Fica criada “Comisséo Especial de Selegao” com competéncia para escolha
do(a) candidato(a) a ser contratado(a) para executar servicos a Secretaria Municipal de
Saude. { - |

Art.2° Ficam nomeados para compor a Comissao de que trata o artigo anterior, 0$
seguintes membros abaixo relacionados, sob a presidéncia do primeiro e tendo como
secretario o segundo:

I- Lais Evangelina Gomes de Freitas
[l- Clarice Helena Nunes Soares
Ill- Maria de Fatima Ferreira De Paula
[V- Helen Christiane Alves dos Santos
V - Rita De Cassia Ferreira Tameirao Palhares
VI - Andrea Aparecida Soares Ferreira

Art.3° Ficam abertas as inscrigdes do processo seletivo para as fungdes publicas
Agentes Comunitarios de Saude no ambito do Municipio de Baldim. |

Paragrafo unico. A contratagao mencionada no caput deste artigo sera por prazc’a

indeterminado e ocorrera de acordo com a necessidad|e do servigo. | ,
i |
Art. 4° A data de inscrigdes, remuneragao, carga horaria, prazo da contratacao,
condigdes para habilitagéo, critérios para selecao, prazos e procedimentos estao previstos

no Edital n® 02/2021 que faz parte integrante deste Decreto.
Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao. |
Prefeitura Municipal de Baldim, 16 de setembro de 2021. |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BALDIM |
Secretaria Municipal de Saude I

|
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE PROVAS |
_ N.°02/2021 ' |
PARA CONTRATAGAO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

A Prefeitura Municipal de Baldim, Estado de Minas Gerais, faz saber a todos os que 0
presente edital virem e nele estejam interessados, que estardo abertas, no periodo
de 20/09/2021 a 18/10/2021, as inscrigdes para o Processo Seletivo Publico, destinado
ao preenchimento de fungoes publicas, atraves de contrato por prazo indeterminado, nao
gerando qualquer vinculo de efetivagdao com o Municipio de Baldim, dada a natureza
transitéria da fungao a ser exercida. |

1. - DA VINCULAGCAO LEGAL E ORGANIZAGAO |

|
1.1. O Processo Seletivo sera realizado na cidade de Baldim, sob a responsabilidade por
Comissao de Selegdo, observadas as normas deste Edital e no que este for omisso, pela
Lei Municipal n.° 581/1997, de 06 de janeiro de 1997, que regulamenta a Contratagao por
excepcional interesse publico no &mbito municipal, conforme previsto na Constituigao
Federal, em seu art. 37, inciso IX, pela Lei n.° 839 de 25/05/2007 que dispde sobre a
contratagao para o programa de satde da familia e pela Lei n.° 11.350, de 05 de outubro
de 2006, que regulamenta o § 5° do artigo 198 da Constitui¢ao Federal e |deamais normas
aplicaveis a espécie e demais normas pertinentes a contratagao. |

12 — O Processo Seletivo ora instituido sera conduzido por uma Comissao de Selegao,
composta por 06 (seis) membros, nomeada pelo Prefeito Municipal de Baldim (MG), com
poderes especiais para: ! |

1.2.1 - Promover a Divulgagao deste Edital;

1.2.2 - Receber as inscricdes e documentagao exigida;
|
1.2.3 - Designar Comissdo Especiall de Avaliagao, quando houver necessidade,
acompanhar e divulgar os resultados, obedecidas as condicdes aqui especificadas; |
| i
1.2.4 - Acolher, analisar e julgar, & luz dos termos ¢ condigées do presente Edital, os
recursos que possam vir a ser interpostos por candidatos inscritos, ' - '

1.2.5 - Dirimir quaisquer duvidas levantadas por candidatos inscritos, a respeito dos
termos e condigdes do presente Edital e tomar as providéncias cabiveis e necessarias a
homologagéo do presente processo seletivo, ora instituido.

2. OBJETO.

2.1 — O objeto do presente edital é a selecao de profissionais para prestérem servicos a
Municipalidade e preenchimento da fungao abaixo relacionada, conforme o numero de
vagas aqui especificadas e demais regras constantes no presente Edital:

Secretaria Municipal de Satide de Baldim
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BALDIM
Secretaria Municipal de Saude

Quadro 1 | _

FUNCOES/LOCALIDADE |ESCOLARIDADE |[VENCIMENTO |N°® TOTAL CARGA |VALOR DA |
/PRE-REQUISITOS |MENSAL | |DE VAGAS |HORARIA | INSCRICAO

R$ | SEMANAL

Agente Comunitario de| NIVEL MEDIO 1550,00 | Cadastro | 40h/sem ISENTO

|Satde (Comunidade de reserva

Botafogo) | =

Agente Comunitario de| NIVEL MEDIO 1.550,00 Cadastro | 40h/sem ISENTO |

Salude (Comunidade de reserva | |

Vila Amanda) ’

Agente Comunitario de| NIVEL MEDIO 1.550,00 | | Cadastro || 40h/sem ISENTO

Saude (Comunidade de ' reserva |

Sumidouro)

Agente Comunitario de NIVEL MEDIO 1.550,00 01 Vaga | 40h/sem ISENTO

Saude (Comunidade de | |

Vargem Grande) | : Cadastro !

reserva !

2.2 O Agente Comunitario de Saude cumprir: jornada de trabalho de 08 (oito) horas
diarias, de segunda a sexta-feira, totalizando 40 horas semanais podendo,
excepcionalmente, ser convocado para jornada de trabalho de campo e campanhas em
fins de semana e feriados quando necessario, sendo obrigatorio o comparecimento de
acordo com a escala de trabalho estabelecida pela Secretaria Municipal de Saude,
podendo ser advertido por escrito o candidato que no se adequar a mesma.

2.3 Descrigao das atribuicoes das fungdes dos Agentes Comunitario de Saude conforme
Politica Nacional de Atengao Basica (PNAB) consolidado n° 12 e lei 13.595 de 05 de
janeiro de 2018. ' |

a) Atribuicées do ACS:

| - Trabalhar com adscricdo de individuos e familias em base geografica definida e
cadastrar todas as pessoas de sua area, mantendo os dados atualizados no sistema de
informacao da Atengdo Basica vigente, utilizando-os de forma sistematica, com apoio da
equipe, para a andlise da situacao de saude, considerando as caracteristicas sociais,
econdmicas, culturais, demograficas e epidemiologicas do territério, e |priorizando as
situagdes a serem acompanhadas no planejamento local; ' :

” . | it . a
Il - Utilizar instrumentos para a coleta de informagoes que apoiem no diagnostico
demografico e sociocultural da comunidade; il

Il - Registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das acbes de saude, 0s
dados de nascimentos, ébitos, doengas e outros agravos a salde, garantido o sigilo ético;

IV - Desenvolver agdes que busquem a integragao entre a equipe de saude e a populagao
adscrita a8 UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividades;

\/ - Informar os usuarios sobre as datas e horarios de consultas e exames agendados; |

Secretaria Municipal de Saiide de Baldim
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BALDIM
Secretaria Municipal de Saude

VI - Participar dos processos de regulagao a partir da Atengdo Basica para
acompanhamento das necessidades dos usuarios no que diz respeito a agendamentos ou
desisténcias de consultas e exames solicitados; ' |
|
VIl - Exercer outras atribuigdes que Ihes sejam atribuidas por legislagéo especifica da
categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito
Federal. : :
|

Poderdo ser consideradas, ainda, atividades do Agente Comunitario de Saude, a serem
realizadas em carater excepcional, assistidas por profissional de saude de nivel superior,
membro da equipe, apds treinamento especifico e fornecimento de equipamentos
adequados, em sua base geografica de atuacao, encaminhando o paciente para

unidade de saude de referéncia. :
, | :
| - aferir a presséao arterial, inclusive no domicilio, com 0 objetivo de promover saude e
prevenir doengas e agravos, | !

Il - realizar a medigéo da glicemia capilar, inclusive no domicilio, para o acompanhamento
dos casos diagnosticados de diabetes mellitus e segundo projeto [terapéutico prescrito
pelas equipes que atuam na Atengdo Basica;

Il - aferigao da temperatura axilar, durante a visita domiciliar;

IV - realizar técnicas limpas de curativo, que séo realizadas com material limpo, agua
corrente ou soro fisiologico e cobertura estéril, com uso de coberturas| passivas, que
somente cobre a ferida; e | : .'

| L) |
V - Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo 2
responsabilizagdo pelo acompanhamento da pessoa; | |

VI - Planejar, gerenciar e avaliar as agoes desenvolvidas pelos ACS em conjunto com os
outros membros da equipe; e , |

VIl - Exercer outras atribuigées que sejam de responsabilidade na sua area de atuagao.

3. - DO CADASTRO DE RESERVA i | |

3.1 - Sera mantida lista dos classificados para o local da vaga pleiteada em ordem
decrescente de pontuagao, para compor o cadastro de reserva dos candidatos aprovados,
que poderd ser utilizada, posteriormente, em caso de afastamento dos inicialmentg
recrutados ou de novas necessidades administrativas. .

3.2 — Para a convocagdo do recrutamento sempre sera consideraﬁa a lista dos
classificados e constantes no cadastro de reserva, em sua ordem decrescente de
pontuagao.

3.3 — A inobservancia do disposto no item 3.1 acarretara a perda do direito ao pleito das
vagas reservadas aos candidatos em tais condigoes.

Secretaria Municipal de Saiide de Baldim :
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BALDIM
Secretaria Municipal de Saude

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo constara de trés etapas: ; ! ,
1° etapa: Inscrigao - carater eliminatorio; ': i
2@ etapa: Prova Objetiva - carater classificatorio e eliminatorio;
3° etapa: Curso de Formagéao e Pratica - carater eliminatério.

Poderao participar do presente processo seletivo pessoas fisicas, que ndo tenham sofrido
penalidade de suspensao ou declaragao de indignidade por parte do Poder Publico, que
satisfacam as condigdes fixadas neste edital e anexos, e que aceitem e respeitem as
normas estabelecidas pelo Municipio. | T

4.1 — Requisitos i

a) Ser Brasileiro nato ou naturalizado, de ambos 0s sexos;

b) Residir na area da comunidade em que concorrer a vaga, desde a data de
publicagdo do presente Edital para o exercicio da atividade da fungéo de Agente
Comunitario de Saude, areas estas relacionadas no quadro 01, do presente edital,
conforme inciso | do art. 6° da Lei Federal n® 11.350/2006; |

c) Ter completado 18 anos de idade;

d) Estar no pleno gozo dos Direitos Politicos;

e) Estar quite com as obrigagdes militares para os homens;

f) Estar quite com as obrigagoes eleitorais; .

g) Nao ter sido demitido por justa causa pela Prefeitura Municipal de Baldim- MG;

4.2 - Documentos necessarios para inscrigao:

As inscricdes serdo realizadas na sede da Secretaria Municipal de Saude de Baldim
situada na Rua Raimundo Reis n° 435, centro, no horario de 08:00 as 12:00 e 13:00 horas
as 16:00 horas, entre os dias 20/09/2021 a 08/10/2021.
Serao necessarios copias dos seguintes documentos e os originais para conferéncia.

a) Carteira de Identidade; -

b) CPF; | : |

c) Comprovante de residéncia atual

d) Carteira Profissional;

e) Comprovante escolaridade; ’

f) Ficha cadastral devidamente preenchida (ANEXO ).

5. TAXA DE INSCRICAO:

5.1- Isento

6. — DA ADESAO AO PROCESSO SELETIVO

Secretaria Municipal de Saiide de Baldim .
Rua Raimundo dos Reis, 435, Centro Baldim-MG |
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1&@2{ PREFEITURA MUNICIPAL DE BALDIM

Secretaria Municipal de Saude |
: |

6.1 - Torna-se explicito que os candidatos que se submeterem ao presente Processo

Seletivo, concordam, integralmente, com os termos do presente edital e seus anexos.

7. - DA REALIZACAO DAS PROVAS

’ |
7.1 O candidato devera comparecer ao local de realizagao da prova con'_1 antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario previsto, de acordo com 0 Horario de Brasilia,
munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta e documento oficial de identificagao
com foto e comprovante de inscrigdo, conforme subitem 5.2.1. Nao havera tolerancia no
horario estabelecido no comprovante de inscrigéo, ficando ao candidato que chegar apos
o fechamento dos portdes, vedada a entrada no local respectivo e sera automaticamente
eliminado do Processo Seletivo.
| |
7.2 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de ldentificagao;
carteiras expedidas pelos o¢rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc.); Passaporte; Certificado de Reservista; Carteiras Funcionais do Ministério

Publico: Carteiras Funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham
como identidade; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de Habilitagao com foto.

7.3 O candidato impossibilitado de apresentar, no dia das provas, documento oficial de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, deverad apresentar documento
que ateste o registro de ocorréncia em 6rgao policial, expedido, no méximol, nos 30 (trinta)
dias anteriores a realizagdo das provas e outro documento que contenha fotografia e
assinatura. Em caso de perda do Comprovante Definitivo de Inscrigao, o candidato podera
consultar a lista de homologagdo. No dia da prova, o candidato devera procurar a
Coordenagao do Processo Seletivo no local de sua realizagdo. A inobservancia destas
prescrigdes importara na proibi¢ao ao candidato de ingressar no local da prova e em sua
automatica eliminagdo do Processo Seletivo, assegurado o contraditorio e a ampla
defesa, com os meios e recursos a ela inerentes. _ - ! '
|
7.4 O candidato, sob pena de sua eliminagao do Proéesso Seletivo, apods ter assinado a
lista de presenga, nao podera ausentar se do locall de realizagao da sua prova, sem
acompanhamento de um dos fiscais responsaveis pela aplicagao das provas. Igualmente,
sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que deixar de assinar a lista de presenga
ou nao devolver a folha de respostas. O candidato podera levar o caderno de prova apoés
permanéncia minima de 60 (sessenta) minutos dentro de sala. ' ' = |
7.5 Também sera eliminado do Processo Seletivo, assegurado o contraditério e ampla
defesa, com os meios e recursos a ela inerentes, o candidato que: '
a) praticar ato de descortesia ou falta de urbanidade com qualquer fiscal ou agente
incumbido da realizagao das provas; ﬁ
b) tentar ou utilizar-se de qualquer espécie de consulta ou comunicagao verbal, escrita ou
gestual, com terceiro ou com outro candidato; | |
¢) valer-se do auxilio de terceiro para a realizagao da prova; | ,
d) tentar ou utilizar-se nas dependéncias dos locais| de prova de lqualquer espécie de
consulta em livros, codigos, manuais, impressos, anotagdes, equipamentos eletronicos,
tais como relogios, “walkmans’, gravadores, calculadoras, agendas eletrénicas ou
|

Secretaria Municipal de Saiide de Baldim
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BALDIM
Secretaria Municipal de Saude

similares, ou por instrumentos de comunicagdo interna ou externa, tais como telefones,
“pagers”, “beeps’, entre outros; g i ;

e) quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que possibilite a sua identificagao,
quando assim vedado; ’ i
f) utilizar-se de processos ilicitos na realizagdo da prova, s€ comprovado posteriormente,
mediante analise, por meio eletrénico, estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico;

g) portar armas; ! i

h) perturbar, de qualguer modo, a ordem e a tranquilidade nas dependéncias dos locais
de prova.

7.6 E vedado o esclarecimento ao candidato sobre enunciado das questdes ou sobre 0
modo de resolvé-las. .

| |
77 O candidato devera preencher a folha de respostas, com caneta esferografica de tinta
azul ou preta, assinalando por inteiro o espago correspondente a alternativa escolhida. A
folha de respostas serd o unico documento valido para efeito de correcao da prova.
Obrigatoriamente, 0 candidato devera devolver ao fiscal de prova a folha de respostas
devidamente preenchida e assinada. Em nenhuma hipotese havera substituicao da folha

de respostas por erro do candidato.

7 8 Sera considerada nula a Folha de Respostas que estiver preencpida a[ lapis e/ou sem
assinatura. O candidato sera considerado AUSENTE\. Nao serdo atribuidos pontos das
questdes rasuradas ou em branco, bem como divergentes do gabarito que apresentarem
duplicidade de resposta, ainda que uma delas esteja correta. | |
7.9 A duragio das Provas Objetivas sera de 04:00 h (QUATRO HORAS), sendo permitida
a saida dos candidatos da sala com 0 caderno de provas.

7.10 Os 2 (dois) ultimos candidatos de cada sala somente poderéo sair juntos do local de
realizagao da prova. -

7.11 O gabarito para a conferéncia do desempenho dos candidatos sera publicado, apos
a realizagdo das provas, no quadro de avisos da Prefeitura = Municipal de
Baldim/Secretaria Municipal de Sadde. . !
7.12 Nao havera segunda chamada para as provas. O nao comparecimento a quaisquer
das provas resultara na eliminagao automatica do candidato. |

7 13 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para aplicagdo das
provas em virtude de afastamento de candidato da sala de provas. 3
7.14 Em hipétese alguma serao realizadas provas fora do local, ci_dade,'data e horario
determinado. Nao serdo levados em consideragao os casos de alte';ragéoi psicologica ou
fisiolégica e nao sera dispensado tratamento diferenciado em fungdo dessas alteracoes.
Nzo havera guarda-volumes para quaisquer objetos. - | '.
7 14 O candidato somente podera retirar-se do local de realizagao das provas, no decurso
de 60 (sessenta) minutos das provas. | ' | |

8. DAS PROVAS

8.1 — O processo seletivo constara de prova, na formaﬁadiante estabélecidai':

8.1.1 - Das Provas.

Secretaria Municipal de Saiide de Baldim !
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BALDIM
Secretaria Municipal de Saude

8.1.2 — A prova sera escrita, de multipla escolha, de carater eliminatério, contara 50
(cinquenta) questoes, totalizando 100 (cem) pontos, com duragao c'lie 04 |(quatro) horas,
tudo de acordo com os programas constantes do anexo Il deste Edital e sera realizada no
dia 22 de Outubro de 2021 (sexta-feira), com inicio as 08:00 horas, na Escola Municipal
330 Bernardo, situada na Rua Padre Teodorico, 126, centro, Baldim. Sera eliminado do
processo de selegao 0 candidato que néo alcangar 0 minimo de 60 (sessenta) pontos, na
prova. | i

9. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO: || !| |

9.1 - A Classificagao dos candidatos sera feita em ordem decrescente de notas,
considerando-se a soma dos pontos obtidos nas provas.

| - . .
9.2 - Em caso de empate, recorrer-se-a, sucessivamente, aos critérios abaixo, para definir
a classificagao final do processo seletivo: i '

9.2.1 - Maior nota na prova objetiva; : - ! . |
9.2.2 - Maior idade do candidato. i . ;
'. |

9.3 — A publicagéo do resultado final do processo seletivo sera feita em lista, contendo a
classificacdo de todos os candidatos habilitados e sera publicado no quadro de avisos da
Prefeitura/Secretaria Municipal de Baldim. | | i

10 - DOS RECURSOS:

10.1 - Cabera recurso contra:

|
10.1.1 - Questao da prova, desde que devidamente qemonstrado o erro material, dentro

de 02 (dois) dias uteis, a contar da divulgagéo do gabarito, excluinqo-se da contagem, O
dia da divulgagao; ! . |

10.1.2 - Erros ou omissées na atribuigdo de pontos ou na classificagdo, dentro de 02
(dois) dias uteis, a contar da divulgacdo dos resultados, excluindo-se da (Fontagem o dia
da divulgacao, ' '

10.1.3 - O recurso devera ser enderegado ao Presidente da comissdo, devidamente
fundamentado e conter dados que informem sobre| a identidade do rTclamante, seu
nimero de inscrigao, numero do processo seletivo e fuingéo para o qyal se inscreveu, '

10.1.4 - O inicio e o término do ffprazb somente ocorrerdo nos dias em que houver
expediente na Prefeitura Municipal de Baldim, excluindo-se da contagem, o dia da
divulgacgao;

10.1.5 - Sera rejeitado, liminarmente, 0 recurso que.

10.1.6 - For protocolado fora do prazo;

Secretaria Muﬁ;'m'pa.-‘ de Saude de Baldim
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10.1.7 - Nao estiver fundamentado;

10.1.8 - Nao contiver a assinatura e identificagao do candidato, qu'anto a identidade do
reclamante, seu numero de inscrigdo, numero do processo seletivo e fungéo para 9 qual
se inscreveu, I| l ‘
10.1.9 - Nao havera justificativa para 0 nao cumprimento dos prazos detqrminados, nem
serdo aceitos documentos apos as datas estabelecidas; | :

10.1.10 - Nao sera admitido recurso contra a decisao final da Comissao do Proces’sé
Seletivo; | | Il { ol
= !

10.1.11 - Os recursos deverao ser protocolados na sede da Secretaria Municipal de
Saude de Baldim situada na Rua Raimundo Reis n? 435, centro, no horario de 13:00

horas as 16:00 horas.

11 - DA CONTRATACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS

11.1 - Os candidatos aprovados serdo contratados de conformidade coml-a classificagao
obtida no Resultado Final do Processo Seletivo. | |
11.2 - A contratagdo dependera, ainda, de prévia aprovagao do canc'iidato em exames de
sanidade fisica e mental, a serem realizados por médicos credenciados pelo municipio.

11.3 - O candidato aprovado, quando de sua contratagao, além de sqtisfazér as condigdes
legais para provimento de fungéo publica, devera apflesentar, no ato da contratagao, 0$
seguintes documentos ou fotocopias autenticadas, em cartorio ou com apresentagao dos
originais e fotocopias que serdao conferidas e autenticadas pelo Diretor do Departamento
Municipal de Recursos Humanos: ' ' :

a - Certidao de Nascimento ou Certidao de Casamento; _

b-Titulo de Eleitor e comprovagao de estar em dia com a Justica Eleitoral;

¢ -Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

d -Carteira de |dentidade; E

e -Cartao de cadastro no PIS/PASEP; 1

f - Carteira Profissional,

g - Cartao do CPF;

h - Laudo médico favoravel, fornecido pelo Servigo Médico competente desta Prefeitura
Municipal, _

i - Comprovante de Residéncia,

1 |

11.4 - A falta de manifestagao para assinatura do contrato no prazo estabelecido no ato
convocatorio implicara em desisténcia tacita, sendo reclassificado no final na fila, durante
a validade do processo seletivo publico, podendo ser novamente convocado, desde que
nao haja mais candidatos classificados a sua frente. -

' |
Secretaria Municipal de Satide de Baldim
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12 — DO CURSO INTRODUTORIO DE FORMAGAO INICIAL

Os candidatos classificados participardao do curso de formacgao mtcral' conforme Lei
Federal n® 11350 a ser ministrado pela Secretaria Mumc;pal de Saude, sendo que a
participagéo ou freqiiéncia inferior a 80% (oitenta por cento) das horas-aulas inabilitara o
candidato e ensejara a nao contratagao. |

13 - DISPOSICOES GERAIS

13.1 - Os candidatos aprovados terao o prazo de 24‘ vinte e quatfo) hor| s, apds a sua
notificagado para a assinatura do contrato; | r

|
13.2 — Decorrido o presente prazo, sem assinatura do contrato, o candidato sera
considerado desistente; i

13.3 - Toda informagao referente ao presente Processo Seletivo sera fornecida pela
Comissao de Selecgao;

13.4 - Ao inscrever-se no presente Processo Se!etlJo o} mteressaqo declara conhecer,
aceitar e obedecer, plenamente, os termos do presente Edital e de p¢ssu1r os documentos
comprobatérios das condigdes nele exigidas;

13.5 - E vedada a transferéncia total ou parcial, para terceiros, do objeto do presente
Edital;

13.6 - A inscri¢do so se efetivara apoés o preenchimento e assinatura da ficha de mscngao
sem a qual o candidato ndo podera participar do processo seletivo ora instituido;

13.7 - Todas as publicagées, convocagﬁés, avisos e resultados serao afixados no quadro
de aviso da Prefeitura Municipal de Baldim;

13.8 - Os prazaos estabelecidos neste Edital sao preclusivos, continuos e comuns a todos
0s candidatos;

! | , |
13.9 - O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de dois anos, a contar da data de
sua homologacéo, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo;

13.10 - O municipio de Baldim ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos,
publicacées ou apostilas referentes a este Processo Seletivo; .
|

i
13.11 - Ao inscrever-se no presente! Processo Seletivo, o candid?}o declara ter
conhecimento pleno, de que sua contratagdo e possivel transferéncia posterior, podera
ocorrer para qualquer unidade nos limites territoriais do municipio;

Secretaria Municipal de Saude de Baldim
Rua Raimundo dos Reis, 435, Centro Baldim-MG
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13.12 - A contratagdo originada deste processo seletivo sera de caracter administrativo,
nao gerando vinculo empregaticio entre contratante e '?ontraiado; |

13.13 — A Classificagado do candidato, no presente prol’pesso seletivo, nao assegura direito
a contratagao; ; |

13.14 - O candidato devera manter junto ao Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Baldim, durante o prazo de validade do processo seletivo, seu
enderego atualizado, visando eventuais convocagbes, nao |he cabendo qualquey
reclamagao caso ndo seja possivel a sua convocagao, por falta da citada atlualizac;éo; '

13.15 - Cabera ao prefeito a homologagao do resultadcla do processo faeleti\.{o;
| |
13.16- Mais esclarecimentos serdo prestados na Sede da Secretaria Municipal de Baldim

Rua Raimundo Reis, 435, Centro Baldim (MG), ou pelo telefone (31) 3718-1555;
| |
13.17 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséao de Selegao.

. Baldim, 16 de setembro de 2021.
! !

Fodanww) il \lmuu, QL ;-wL.LfJ'LW'
FABRICIO ANDRADE MAGALHAES
Prefeito Municipal | |

Fabricio Andrade Magalhdes
Prefeito Municipal de Baldim
‘Matrfcula: 3165 '
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ANEXO |
MODELO DE FICHA DE INSCRIGAO N.°

NOME:
CPF: IRG.: | TITULO ELEITOR:
CARTEIRA PROFISSIONAL: | CERTIFICADO RESERVISTA!
NACIONALIDADE: | NATURALIDADE:

SEXO: |[EST.CIVIL: [DATA NASC.:
ENDERECO: ' '

TELEFONE: ' Local pretendido:

FUNCAO: ( ) Agente Comunitario de Satde

O candidato que firma a presente inscrigdo declara que conhece, integralmente,
os preceitos estabelecidos pelo Edital n.° 02/2021, referente ao Processo Seletivo
para contratagdao de Agente Comunitario de Saude.

Declara que aceita as condigdes vigentes, bem como as que vierem a ser
estabelecidas pelo Municipio de Baldim (MG), para contratagéo e prestagdo dos
servigos, ainda que aceita todos os Termos dos atos normativos do referido
Edital, vigentes ou que vierem a ser editados, e se compromete a observa-los
fielmente, sob pena de cancelamento - do respectivo  contrato,
independentemente de aviso, interpelagdao ou notificagdo prévia da parte do
Municipio. |

(MG),___de de 2021.
| i
ASSINATURA CANDIDATOKPR(FCURADOR

- |
RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO ' |

NO

Nome do candidato:
Funcao: ( ) ACS
Localidade pretendida:
Assinatura:

|
Secretaria Municipal de Savide de Baldim
Rua Raimundo dos Reis, 433, Cem."o;B(r!df'm—MG




PREFEITURA MUNICIPAL DE BALDIM
Secretaria Municipal de Saude

ANEXO Il
Conteado Quantidade de questdes Valor por questao
Matematica . | 05 ' 02 pontos
Lingua Portuguesa 05 02 pontos
Conhecimentos basicos de 05 02 pontos
Informatica ;
Conhecimentos especificos 35 | ' 02 pontos

PROGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA A FUNCAO DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE. |

Lingua portuguesa: interpretagao de texto. Sinénimos e antdnimos. Sentido proprio e
figurado das palavras. Ortografia oficial. Acentuagéol grafica. Pontuagao. Substantivo e
adjetivo: flexao de género, numero e grau. Verbos: regulares, irregulares e auxiliares.
Emprego de pronomes. Preposigbes e conjungoes. Concordancia verbal e nominal.
Crase. Regéncia. !

Nocdes de matematica: Numeros inteiros: opeﬂaqﬁes e probriedaues. Numeros
racionais, representacdo fracionaria e decimal: operagoes e propriedades. Razéo e
proporgdo. Porcentagem. Regra de trés simples. Equagao de 1° grau. Sistema meétrico:
medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagao entre grandezas:
tabelas e graficos. Raciocinio légico. Resolugéo de situagdes problema. -

Nogbes basicas de informatica: Nogdes de sistema operacional. Edigao de textos,
planilhas e apresentagdes. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos
de Internet. Programas de navegagao (Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox e
Google Chrome). Sitios de busca e pesquisa na Internet. Conceitos de organizagéo e de
gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas. Seguranga da informagao.

Conhecimentos especificos para Agente de Comunitario de Saude:
Processo satde-doenga e seus determinantes/condicionantes; |
Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Salde e a Lei Organica da Saude;
Conhecimentos geograficos da area/regido/municipio de atuagao;
Cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos;
Interpretagéo demografica; i .
Conceito de territorializagdo, micro-area e area de abrangéncia; 1
Indicadores epidemioldgicos; ' |

Nogoes basicas de doengas como Leishmaniose Visceral e Tegumentar, Dengue,
Malaria, Esquistossomose, dentre outras, ? :

» Técnicas de levantamento das condigdes de vida elde saude/doencas da populagao; |
» Critérios operacionais para definicao de prioridades: indicadores socio-econdmicos,

culturais e epidemiologicos; i . ' |
» Conceitos de eficacia, eficiéncia e efetividade em saude coletiva,
» Estratégia de avaliagdo em salde: conceitos, tipos, instrumentos e técnicas;

| | |
Secretaria Municipal de Sade dﬁ;* Baldim
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Conceitos e critérios de qualidade da atenga@o a salde: acessibilidade, humanizagao
do cuidado, satisfagédo do usuario e do trabalhador, equidade, outros;

Sistema de informagao em saude;

Condigbes de risco social: violéncia, desemprego infancia desprotegida, processcr
migratérios, analfabetismo, auséncia ou msuﬂcuéncna de infra-estrutura basica, outros,
Promogéao da saude: conceitos e estratégias;

Principais problemas de saude da populagdo e recursos existentes para 0
enfrentamento dos problemas;

Intersetorialidade: conceito e dinamica politico-administrativa do municipio;
Informagao, educagao e comunicagao: conceitos, diferencas e interdependéncia; i
Formas de aprender e ensinar em educagao popular; T

Cultura popular e sua relagao com os processos educativos;

Participag@o e mobilizagao social: conceitos, fatores facilitadores elou dlﬂcultadores da
acéo coletiva de base popular; ‘ |

Liderangas: conceitos, tipos e processos de constityicao de Ilderes populares;

Pessoas portadoras de necessidades especiais; abordagem, medidas faculatadoras de
inclusao social e direito legais; _

Saude da crianga, do adolescente, do adulto e do |qioso

Estatuto da crianga e do adolescente e do idoso; | ‘

Nogdes de ética e cidadania.

Conhecimentos especificos para Agente de Comunitario de Saude:
|

Principios e diretrizes do Sistema Unico de Salde e a Lei Organica da Saude;
Visita domiciliar;
Avaliagao das areas de risco ambiental e samtarlo ' '
Nogdes de ética e cidadania; | '
Nogoes basicas de epidemiologia, meio ambiente e saneamento; i
Nocdes basicas de doengas como Leushmanlose Visceral e Tegumentar Dengue,

Malaria, Esquistossomose, dentre outras. .

Intersetorialidade: conceito e dinamica politico- admlnlstralwa do munlctplo
Informagao, educagdo e comunicagéo: conceitos, diferencas e interdependéncia;
Formas de aprender e ensinar em educagao popular; !
Cultura popular e sua relagédo com 0s processos educatwos
Participacéo e mobilizagao social: conceitos, fatpres facnhtadores e/ou dificultadores

da agéo coletiva de base popular; |

Liderangas: conceitos, tipos e processos de constitui¢ao de lideres populares;
Pessoas portadoras de necesmdades especiais; abordagem, medidas facmtadoras de
inclusao social e direito legais; -

Secretaria Municipal de Saiide de Baldim
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ESTADC DE MINAS GERAIS
18.116.129/0001-25

Uma Nova Cidade Para Todos!
EDITAL N° 001/2022.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CON’I"RATACRO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

O Prefeito Municipal de Baldim, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes legais, torna
plibiico a realizagdo de PROCESSO SELETIVO SIMPLIF iICADO para contratagao temporaria das
funcdes abaixo relacionadas, para atuagio na Sccretaria Municipal de Satde, de conformidade com
o disposto na Lei Municipal n° 581/1997, de 06 de janeiro de 1997 e na forma determinada neste
edital, e congiderando que:

Dste piocesso seletivo destina-se a contratagho de profissional para COmpor vaga cxistenic nas
fungdes publicas constantes deste edital, através de Contrato Administrativo de Prestagdo de
Servigo, de carater temporario.

O Tribunal de Contas exige a realizagio de processo seletivo como critério impessoal para escolha
dos contratados temporariamente para substitui¢do de servidores efetivos.

Em decorréncia de afastamentos ndo programados de servidores para gozo de licengas médicas, 0s

servigos essenciais poderdo ser comprometidos como educagdo, saude, impeza urbana, etc., caso
ndio seja realizada contratacio imediata para substituicgo.

I-DOS CARGOS E SUAS PRINCIPAIS ATRIBUICOES (EM ANEXO I).

II- DAS VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERACAO.

1 - A selecao para contratagio serd realizada para atender, excepeionai e temporariamente, para 0
exercicio das seguintes fungoes:

M FUNCOES E ESCOLARIDADE VENCIMINT N*TOTAL CARGA HORARIA
/PRE-REQUISITOS MENSAL DE VAGAS SEMANAL
Educador Fisico Bacharel em [R$ 1.550,03 01 20H

Bducacio Fisica e
Registro no Conselho
profissional de classe.

Psicélogo Bacharel em|R$ 2 88352 03+CR 40H
Psicologia ¢ Registro
no Conselho
profissional de classe.

Nutricionista Bacharel em R$ 3.701,64 01 40H

Nutrigiio e Registro

~F
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no Consetho |
profissional de classe.

Lk
{05 ]
jam

Fisioterapeuta Bacharel em |R$ 2.022 44 02+CR
Fisioterapia e
Registro no Conselho
profissional de classe.

Técnico em Habilitagdo curricular [R$ 1.504,89 03+CR 4011
enfermagem especifica de ensino
técnico em
enfermagem e
registro no Conselho
Regional de
Enfermagem —
Corem/MG.

Fonoaudiologia Bacharel em |R$ 1.850,82 01 20H
Fonoaudiologia e
Registro no Conselho
profissional de classe.

Médico Veterinario | Bacharel em medicina | R$ 3.546.37 01 20H
veterinaria e Registro
1o Conseiho
profissional de classe

2 - As vagas que venham a ser oferceidas scrfio para o tumo ¢ local a ser determinado pela Secrctaria
Municipal de Saide, atendendo s necessidades do servigo.

3 - Os horérios e escalas serdo definidos atendendo 4s necessidades do servico, o que pode incluir
horario noturno, diurno, sabados, domingos ¢ feriados.

iti — DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

1 - Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués, a quem foi deferida a igualdade nas
condigdes previstas no § 1° do artigo 12 da Constituigfio Federal;

2 -Estar em dia coin as obrigagdes eleitorais;
3 - Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;
4 - Estar em gozo dos direitos politicos;

5 - Nigo ter sido demitido ou o contrato anterior ter sido rescindido por justa causa por 6rgéo publico
Municipal, Federal e Estadual;

L 35732-000 — Baldim/MG,- Tel: (31) 37181255

ua: Vitalino Augusto, 635 — Centro — CE
] V.
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6 - O (a) candidato (a) devera preencher todas as informagdes solicitadas no formulario de inscrigio
e atender a fodos os pré-requisitos relacionados 4 fitulagio e experiéncia profissional, no cargo
especifico a cuja vaga deseja concorrer;

7 - O (a) candidato podera se inscrever apenas para um cargo. Caso o candidato se inscreva em mais
de uma vaga prevalecera a (tima inscrigéo efetivada.

IV — DAS INSCRICOES E APRESENTACAO DOS TITULOS

1 - As inscricdes serfio realizadas de 8h 4s 16h mediante a entrega do envelope lacrado pelo
candidato na Secretaria Municipal de Satde, localizada a Rua Raimundo Reis, n°445 / Bairro Olaria
- Baldim/MG.

2 - O Candidato devera seguir rigorosamente as instrugdes contidas no presente edital.

3 - Para a comprovagio da experiéncia profissional de que trata este edital, o periodo de 30 (trinta)
dias sera considerado 01 (um) més, sendo exigéncia, no ato da contratac@o, a apresentagio da
certiddo de tempo de servigo expedida pelo orgdo empregador ou registro de contrato na carteira de
trabalho, com data de admissdo e rescisdo caso o contrato ja esteja encerrado, carga horaria
trabalhada ¢ atividades descnvoividas.

4 - Quanto ao contrato social de empresa, onde o candidato integra 0 corpo societario uma vez que
¢ perfeitamente cabivel a participacio no certame desde que o candidato comprove sua atuacdo na
4rea mediante declaracio da pessoa juridica € comprovagio dos atendimentos feitos ou extrato de
conveénios.

5 - Para fins de computo de experiéncia profissional, o (a) candidato (a) devera considerar o efctivo
exercicio até o ultimo dia do periodo para inscrigdes neste PSS.

6 - O tempo de servigo em estagios de aprendizagem ndo sera aceito como experiéncia profissional
e ndo devera ser informado, sob pena de desconsideracdo ¢ a reclassificagao.

7 - E de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) a solicitagdo de contagem de termpo junio a0s
érefios piblicos, na gqual fique comprovada a experiéncia profissional para o cargo pleiteade. Caso
seja classificado, na convocagiio para coniratagdo, o(a) candidato (a) devera apresentar a
comprovagio de toda a documentagdo informada no ato da inscrigio, conforme todas as
especificagdes mencionadas neste Edital. Caso sejam constatadas quaisquer informagdes incorretas
ou inveridicas, as informagdes irregulares serdo desconsideradas, gerando a reclassificagio do

candidato.

R%itaiino Augusto, 835 — Centro — CEP: 32-000 — Baldim/MG — Tel: (31) 3718-1255
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% - Para fins de computo de participago em cursos, somente serdo aceitos certificados de conclusio

PREFEITURA MUNICIPAL DE BALDIM
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cuja expedigdio tenha ocorrido até o ultimo dia do periodo para inscri¢des neste PSS.

9 - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Prazo de Impugnagdo do Edital.

ETAPAS PERIODO
Data da publicagé@o do processo seletivo.
13/01/2022

14/01/2022 a 15/01/2022

Entrega dos envelopes com as documentagdes para os
cargosde la 7.

17/01/20022 a 19/01/2022

Publicacio da lista dos candidatos classificados para
entrevista dos cargosde 1 a 7.

21/01/2023

Entrevista da lista dos candidatos classificados de 12 7. ¢
B 24/01/2022
Publicagiio da lista dos candidatos classificados. 25/01/2022

Recurso da classificagdio.

26/01/2022 a 27/01/2022

Resultado final pos recurso.

28/01/2022

V- Documentaciio exigida:

O candidato dever4 apresentar, no ato da solicitagdo da inscrigdo, pessoalmente, ou através de
procuragéo especifica, os seguintes documentos:

a) Original e fotocopia da cédula de identidade ou de documento equivalente, de valor legal.
by Comprovainte de litulos.

5 - Apés a apresentagio da documentagdo exigida, o candidato devera assinar documento (ficha de
inscricdo), no local da inscrigio, no qual declara atender as condigdes exigidas para inscricio e
submeter-se s normas expressas neste Edital.

6 - A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscrigdo, bem como a
apresentacio de documentos ou informagdes falsas ou inexalas, determinara o cancelamento da
inscricdo e anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época.
7 - Cutras informacdes:

a) Nio havera, sob qualquer pretexto, inscrigéo provisoria ou condicional;

b) Nio serdo recebidos inscri¢des ou titulos por via postal, fax, condicional e/ou extemporanea;
¢) Nio serfo aceifas inscrigbes com documentagido incompleta.

Rmugusio; 635 — Centro — CEP: 35732-000 — Baldim/MG — Tel: (31) 3718-1255
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Vi- DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1 - Apos a etapa das inscrigdes, serd feita a andlise e classificagdo a partir da pontuagio obtida pelo
(a) candidato (a), considerando a escolaridade minima exigida para o cargo pretendido, 2
experiéncia profissional, participacdo em cursos nas 4reas especificas e entrevista.

a) O critério de selecdo e classificagiio do (a) candidato (a) sera em ordem decrescente da maior
pontuagio alcangada dentro do niimero de vagas ofertadas no presente Edital.

b) A pontuagio inerente & experiéncia profissional, participagdo em cursos e entrevista acontecera

de acordo coin o sistema de pontuacdo descrito 1nos quadros abaixo discriminados:

Experiéncia profissional /Titulos N° Miax. Pontuacio ]
Experiéncia profissional no cargo ou fungdio | 1ponto | Maximo 10 pontos.
pictendida. POL ano.

Experiéncia na drea de Atengdo Primaria em Saude. 2 pontos | Maximo 20 pontos.
por ano

Especializaciio lato sensu (carga hordria minimade 360 | 01 2.0 Pontos

horas) na area de competéncia do cargo ao qual

CONCOTTE.

Residéncia  profissional ou  multiprofissional 01 2,0 Pontos.

concluidas, na area de competéncia do cargo ao qual

concorre.

Especializag@o stricto sensu (mestrado) na arca de 01 2.0 Pontos.

compeiéneia do cargo 40 gual concorre, ou em areas de
atuagfo em Saude Publica / Satide Coletiva.
Especializa¢fo stricto sensu (doutorado) na area de 01 2.0 Pontos.
competéncia do cargo ao qual concorre, ou em 4reas de
atuacio em Saude Publica / Saude Coletiva.

Ceriificado de conciusio de curses na area de Alengio 03 5,0 ponios cada Tituio.
Priméria em Salde a partir de 10h. _ _ A

Certificado de cursos diversos na area de formagio a 03 3,0 pontos cada Titulo.
partir de 8h.

Observacdo: Profissional de Fducagdo TFisica, Fisioterapeuia, Psicologa, Nutricionisia,
Fonoaudiologia ¢ Médico veterinario.
*Colocar em envelope A4 na ordem descrita acima.

Experiéncia profissional /Tituios N° Max. Pontuacio
Experiéneia  profissional no carge ou funglio | | ponto | Maximo 10 pontos.
pretendida. por ano.

Experiéncia profissional na Ateng@o Primdria a Saade, | 3 pontos | Maximo 20 pontos.
Atengdo pré-hospitalar ¢ Hospitalar. por ano.

0 — Baldim/MG — Tel: (31) 3718-1255
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[ Certificado de cursos com temas referentes a 05 4.0 pontos cada Titulo. |
procedimentos de Enfermagem a partir de 8h.

Certificado de cursos diversos na area de formagdo a 05 2,0 pontos cada Titulo.
partir de 04h.

Observacdo: Profissional Técnico em Enfermagem.
*Colocar em envelope A4 na ordem descrita acima.

PONTUACAO DA ENTREVISTA

Indicador Pontuacio Maxima
Capacidade de trabalho em equipe. 05
Iniciativa ¢ comporiamenio proativo no dmbiio de 05
atuagio. o N AR
Habilidade de comunicagao. 06
Conhecimento e dominio do contetdo da area de 32
atuagdo. )
Total 718}

2- A comprovacio de tempo de servico devera ser feita através de declaraciio do 6rgdo em que o
candidato tenha prestado servigo, com carimbo ¢ assinatura do responsavel pelo departamento de

A gy vous

pessoal ou documenito cquivaiente.

3 - Nio serio considerados como tempo de experiéncia profissional o estagio curricular ou
extracurrilar.

4 - O titulo referente a curso deverd sc referir a drca correspondenic a fungio a quc o candidato tenha
interesse.

5 - Os titulos (diplomas ou certificados) deverdo ser expedidos por instituicdo de ensino ou
aperfeicoamento de recursos humanos reconhecida oficialmente.

6 - Os titulos deverdo ser apresentados atraves de fotocopia.

7 - Os titulos deverdo ser protocoladas na Secretaria Municipal de Satude, no horario de expediente.
no ato da inscri¢do, ndo sendo aceitos os que forem entregues fora do prazo estabelecido.

8 -A avaliagdo dos titulos apresentados sera feita por Comissdo Municipal.
VII - DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE

1 - A clagsificacfo dos candidatos serd feita pela soma dos pontos obtidos nas provas de titulos e na
entrevista.

2 - Apurado o total de pontos, na hipdtese de empate entre os candidatos, serd dada preferéncia, para
efeito de classificacdo. sucessivamente, ao candidato:

Rua: Virtﬂii Augusto, 635 — Centro — CEP: 35732-000 —/Baldim/MG — Tel: {31) 3718-1255
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a) Residente no Municipio de Baldim/MG;
b) Que tiver o maior numero de dependentes menores;
¢) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato de maior idade.

VIII - DOS RECURSO

I - Cabera recurso, em tUnica e tltima instancia, 2 Comissdo Municipal contra os resultados, nos
dois dias fiteis, apds o dia de sua publicagio, desde que demonstrado erro material.

2 - Serdo rejeitados liminarmente os recursos que ndo estiverem redigidos em termos proprios ou
nao fundamentados, ou ainda aquelies a que se der entrada fora dos prazos preestabeiecidos.

3 - Os recursos deverdo ser protocolados na Secretaria Municipal de Saude, no horario de expediente
de 8h as 16h ¢ encaminhados & Comiss3io Municipal.

IX - DA CONVOCACAO

1 - Os candidatos classificados no Processo Seletivo serfio convocados, observada estritamente a
ordem de classificagio das fungdes, de acordo com a necessidade e conveniéncia do Poder
Executivo, através de pubiicagio no Diario Oficiai do Municipio que € o quadro de avisos afixado
no hall da Prefeitura, nos termos do art. 01, da Let Municipal n® 704.

2 - A falta de manifestacdo para asginatura do contrato no praze estabelecido no ato convocatorio
implicara em desisténcia tacita, sendo reclassificado no final na fila. durante a validade do processo
seletivo simplificado, podendo ser novamente convocado, desde que ndo haja mais candidatos
classificados a sua frente.

3 - A cada nova vaga, sera renovada a convocagio, iniciando-se pelo 1° (primeiro) classificado da
lista do processo seletivo, exceto se o candidato:

a). Tiver sido demitido ou o contrato anterior rescindido por justa causa por orgdo publico
municipal, estadual e federal.

b) Estiver coin contrato vigenie 4 época da convocagio.

4 - O sonvocade comparecerd am dia, hordnio ¢ local fixado no ate da convocaglio, portande a
documentacio exigida, soh pena de desercio e preclusio do direito.

5 - O convocado sera encaminhado para o Exame Médico Admissional.

X - DAS DISPOSICOES GERAIS

1 - A contratacio, originada deste processo seletivo simplificado, sera de carater administrativo, ndo

gerando vinculo empregaticio.

% Rua: Vitalino Agglﬁto, 635 — Centro — CEP; 35732-000 — Baldim/MG — Tel: {31} 3718-1255
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2 - Aplicar-se-4 a0 contrato, no que couber, as disposi¢des do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais Lei Municipal n° 597/1997, de 30 de junho de 1997 e do Plano de Cargos e Salarios, na
forma estabelecida na Lei Municipal n°1059/2011 de 15 de dezembro de 2011.

3 - A Comissiio Municipal designada tera a responsabilidade de acompanhar a realizagfio do
Processo Seletivo Simplificado.

4 - O prazo de validade da presente selegio ¢ de 12 meses, contados da data da homologacéio do
resultado final podendo ser prorrogada por igual periodo.

5 - A classificacdio na selecdo simplificada ndo assegura direito a contratacfio, mas esta, quando
ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classifica¢ao dos candidatos, numero de vagas
fornecido e seu prazo de validade.

& - A inscrigdo do candidate importard no conhecimento das presentes instrugfes e na acsitacio
tacita das condicdes do processo seletivo simplificado, fais como se acham estabelecidas neste
Edital.

7 - O candidato devera manter junto ao Setor de Pessoal (RH) da Prefeitura Municipal de Baldim,
durante o prazo de validade do processo seletivo simplificado, seu enderego e telefone atualizados,
visando eventuais convocacdes, ndo lhe cabendo qualquer reclamac@o caso ndo seja possivel a sua
convocacdo, por falta da citada atualizag@o.

8 - Toda informagdo referente a realizagfio do processo seletivo simplificado sera fornecida pela
Secretaria Municipal de Baldim, através da Comissdo Municipal, desde que solicitada por escrito
no e-mail saude@baldim.mg gov.br ou presencial na Secretaria Municipal de Satde de 8h 4s 15h.

9 - O candidstc selecicnade, guande convotado para contrstagho, deverd apresentar,
obrigatoriamente, os seguintes documentos:

a)Fotocopia da certiddo de nascimento ou casamento;
b)Fotocopia da certiddo de nascimento dos filhos;
¢)Fotocopia do CPF;
d) Fotocdpia da carteira de identidade;
e) Cartio de cadastramento no PIS/PASEP (se tiver),
f) Laudo médico favoravel,
g) 02 fotos 3 x 4;
n) Comprovante de votagfo na nltima eleigfo;
i) Fotocopia do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;
j) Fotocopia do comprovanie de capacifagio legal para o exercicio da fun¢do, bem como
registro no o0rgdo competente, quando cabivel;
k) Declarag@o de bens;
I} Comprovante de endereco;
m) Declaragdo de actmulo de fungio;
n) Comprovar idade minima de 18 anos, 4 data da contratagio;
o) Fotocopia do diploma e ou declaragdo de conclusio de curso emitido pelo MEC.

Rug: Vitalino Augusto, 635 — Ceniro — CEP: 35732 0 Baldim/MG — Tel: (311.3218-1255
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p) Apresentar registro profissional do conselho de classe.

10 - Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Satde.

11 - Os documentos necessarios a participagdio no presente Edital poderdio ser apresentados em
ornginal, por qualquer processo de cdpia autenticada por Cartorio competente ou por servidor de
Municipio.

12 - Cabera ao Prefeito Municipal a homologaco do resuitado do processo seletivo simplificado.
13 Todas as informagdes referentes ao processo seletivo simphificado serdio afixadas no quadro de
publicagdo oficial dos atos da Prefeitura Municipal de Baldim/MG.

s A e Avssinamta nse aemAa A Teaaassa =

14 - Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos durante ou apds o Processs Scletiv
Simphificado.

Baldim/MG .13 de Janeiro de 2022,

F(,M\jo AW ol ,W;?wqu

Preferto Municipal

Vistos da Comisséo Coordenadora do Processo Seietivo Simpiificado

z o pphoans (AT f
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

COMPROVACAO DE TITULOS
Nome:

End:

TITULOS

EXPERIENCIA PROFISSIONAL Sim Néo
Experiéncia de Curso de

Soma total dos pontos

Baldim/MG ,13 de Janeiro de 2022,
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FICHA DE INSCRICAO N.°

NOME:
CPF: IRG. | TITULO ELEITOR:
CARTEIRA PROFISSIONAL: | CERTIFICADO RESERVISTA:
NACIONALIDADE: | NATURALIDADE:

SEXO: [EST.CIVIL: [DATA NASC.

CRIMEE M.
CINL/EME Y,

TELEFONE: | AREA DE ATUAGAO:
FUNCAOQ:

RESICTRN M AAROET LI COIMRIATL DE O = R kL s
REGISTRC NO CONSELHO REGIONAL DE CLASSE (se o processc envoiver

profissionais de nivel superior)

C candidatoc gue firma & presente inscricdc declara que conhece, integraimente, os
preceitos estabelecidos pelo Edital n.° , referente ao Processo Seletivo Simplificado
para contratacdo de
Declara que aceita as condigdes vigentes, bem como as que vierem a ser estabelecidas
pelo Municipio de (MG), para contratacdo e prestacdo dos servigos,
ainda que aceita todos os Termos dos atos normativos do referido Edital, vigentes ou que
vierem a ser ediados, e se compromete a observa-los fielmente, sob pens de

cancelamento do respectivo contrato, independentemente de aviso, mterpeiat;.ao ou
notificacao prévia da parte do Municipio.

(MG), de de

ASSINATURA CANDIDATO/PROCURADQOR

N° DE PROTOCOLO DE ENTREGA

N ° DE INSCRICAO

RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGAO

0 . Rua: Vitalino Augusto, 635 Centro — CEP: 35732-000 — Bald!meG Tel: (31) 3718-1255
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COMISSAO DE AVALTACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Fi ) - ' dﬁ?
]%AI! g EVANG@LINA GME FREITAS

PRESIDENTE DA COMISSKO

Zﬁ@ﬁ?‘” %’Kfn‘ﬁm GOMES PINTO

MEMBRO DA COMISSAO

Monle de FoLurwo. QZUULLULCL
MARIA DE FATIMA FERREIRA DE PAULA

D%’COM’ISSAO
PAULA VIV R MATA

MEMBRO COMISSAO
CASSIO FERT O ALVES REIS
MEMBRO’DA COMISSAO

ol Tacdo

Rua: Vitalino Augusto, 635 — Centro — CEP: 35732-000 — Baldim/MG — Tel: (31) 3718-1255

a% f




PREFEITURA MUNICIPAL DE BALDIM

ESTADO DE MINAS GERAIS
18.116.129/0001-25

Uma Nova Cidade Para Todos!

ANEXO 1
DOS CARGOS E SUAS ATRIBUICOES
CLASSE: EDUCADOR FiSICO

- Desenvolver atividadces fisicas ¢ praticas junto & comunidadc;
- Veicular informacfio que visem 2 prevengio, 2 minimizagiio dos riscos e 3 protegfio 3
vulnerabilidade, buscando a produgéo do autocuidado:

-Incentivar a cniagdo de espagos de inclusdo social, com agdes que ampliem o sentimento de
pertinéncia social na comunidade, por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer, das
praticas corporais;

- Proporcionar Educagdo Permanente em Atividade Fisico-Pratico Cerporal, nutricio e saude
juntamente com as equipes PSF, sob a forma de coparticipago, acompanhamento supervisionado,
discussao de caso € demais metodoiogias da aprendizagem em servigo, dentro de um processo de
Educago Permanente.

- Articular acBes, de forma integrada as Equipes PSF, sobre o conjunte de prioridades locais em
saude que incluam os diversos setores da administracdo publica;

- Contribuir para a ampliac@o da utilizaglio dos espagos publicos de convivéncia como proposta de
inclusdo social e combate a violéncia;

- Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do
trabalho em praticas corporais, em conjunto com as equipes do PSF;

- Capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Satde, para atuarem como
facilitador monitor no desenvoivimento de atividades fisicas praticas corporais;

- Supervisionar, de fonna compartithada ¢ paiticipativa, as atividades desenvolvidas pelas Equipes
PSF na comunidade;

- Articular parcerias com outros setores da area junto com as equipes ESP e a populacio, visando
ao melhor uso dos espagos publicos existentes e a ampliagfo das dreas disponiveis para as praticas
corporais;

- Promover eventos que estimulem agdes que valorizem atividade Fisica/Pratica Corporais ¢ sua

importincia para a saude da populagio:

Rua: Vitalino Augusto, 835 — Centro — CEP: 35732-000 — Ba}dnmlMG Tel: (31} 3718-1255
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- Qutras atividades inerentes a fungio.
CLASSE: FISIOTERAPEUTA

- Examinar pacientes, fazer diagnosticos, prescrever ¢ realizar tratamentos de fisioterapia;

- Requisitar, realizar e interpretar exames;

- Orientar e controlar o trabalho de auxiliares de satde;

- Estudar, orientar, implantar, coordenar e executar projetos ¢ programas especiais de saude publica;
- Atendunento individual a adulios ¢ criangas;

- Atendimento 3 APAE ¢ terceira 1dade;

- Desempenhar tarefas afins
CLASSE: FONOAUDIOLOGO

- Efetuar exames para identificar problemas ou deficiéncias da comunicagio oral utilizando técnicas
proprias de avaliagio, tfreinamento fonético, auditivo, de dicgdo, empostacio devoz ¢ outros, visando
o aperfeigcoamento e/ou reabilitagdo da fala;

- Examinar pacientes, fazer diagnosticos, prescrever e realizar tratamentos de fonoaudioiogia;

- Requisitar, realizar e interpretar exames;

- Diagnosticar e prescrever tratamento de degluticio, problemas respiratérios, fatoresetioldgicos
dislalia, paralisia cerebral. disfonias do comportamento vocal e sintomas de distarbiosvocais:

- Orientar e controlar o trabalho de auxiliares de saude;

- Estudar, orientar, implantar, coordenar e executar projetos e programas especiais de satide pablica;
- Elaborar relatdrios sobre assuntos pertinentes a sua 4rea;

- Desempenhar tarefas afins.
CLASSE: PSICOLOGO

- Orientar, coordenar ¢ controlar a aplicacfio, o estudo e a interpretagfio de testes psicoldgicos e a

realizacdo de entrevistas complementares;

Ruar Vitalino Augusto, 635 — Centro — CEP: 35732-000 — Baldim/MG — Tel (31) 3718-1255
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- Orientar ou realizar entrevistas psico-sociais com candidatos a orientagde profissional,
educacional, vital e vocacional,

- Orientar a coleta de dados estatisticos sobre os resultados dos testes e realizar, sua interpretacio
para fins cientificos;

- Realizar sinieses € diagnodsticos em trabalhios de orientagio educacional, vocacional, profissional
e vital;

- Plangjar ¢ executar ou supervisionar trabalhos de psicoterapia em casos de pessoas com problemas
de ajustamento;

- Realizar sintese de exames de processos de seiegdo;

- Diagnosticar € orientar criangas € adolescenies com problemas o ambiciic escolar;

- Participar de reunifes e realizar trabalhos de estudos e experimentos;

- Selecionar baterias de testes e claborar as normas de sua aplicagio:

- Elaborar, aplicar, estudar e corrigir testes destinados 2 sele¢do de candidatos a ingresso em
estabelecimento de ensino, e ao provimento em cargos municipais;

- Realizar trabalhos administrativos correlatos;

- Superviséo, estagio-institucional e aconselhamento escolar;

- Atendimentos para laudos (INSS);

- Desempenhar tarefas afins.
CLASSE: NUTRICIONISTA

- Elaborar, implantar, manter e avaliar planos ¢/ou programas de alimentagdo e nutricio para a
populacdo;

- Propor e coordenar a adogdo de normas, padrdes e métodos de educagio e assisténcia alimentar,
em cstabelecimentos escolares, hospitalares e outros;

- Elaborar informes técnicos para divulgagio de normas € métodos de higiene alimentar, visando a
prote¢io matemo-infantil;

- Prescrever regimes para pessoas sadias ou subnuiridas, bem como dietas especiais para doenics;

- Cricntar a execuclo dos cardapios, verificando as condigBes dos géneros alimenticios, sua
preparagdo e cozimento, sem desperdicio de seus valores nutritivos:

- Recomendar os cuidados higiénicos necessarios ao preparo e a conservago dos alimentos para

gestantes, nutrizes ¢ latentes;
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- Determinar a quantidade e qualidade dos gé€neros alimenticios a serem adquiridos;

- Verificar a eficacia dos regimes prescritos e proceder a inquéritos alimentares;

- Difundir conhecimentos de nutrigdo ¢ educagiio alimentar, através de aulas ministradas em cursos
populares;

- Elaborar relatérios sobre assuntos pertinentcs a sua arca;

- Desempenhar tarefas afins.
CLASSE: TECNICO DE ENFERMAGEM

- Realizar curativos diversos,

- Preparar pacientes para exames ¢ operagBes cirlirgicas e auxiliar médicos e enfermeiros:

- Aplicar injecoes intramuscular, endovenosa e subcutdnea;

- Verificar sinais vitais;

- Auxiliar na ginecologia, obstetricia, oftalmologia e ortopedia;

- Tomar o pulso e a temperatura, medir a pressfo arterial;

- Ministrar medicamentos ¢ alimentos aos enfermos, de acordo com as prescrigdes médicas e
observar as rea¢des dos pacientes apds as medicagdes;

- Recolher material destinado a exame de laboratono;

- Anotar em 1mpressos proprios € boletins meédicos os resultados de exames € 0s medicamenios
ministrados, comunicando a médicos ¢ enfermeiros as alteragdes surgidas ¢ observagdes pessoais;
- Aplicar banhos de luz;

- Auxiliar na preparagdo de salas para intervencoes cirurgicas e cuidar da esteriliza¢io do material
e dos instrumentos a serem utilizados nesses trabalhos e nos de enfermagem;

- Cuidar da higiene pessoal, do repouso e da vigilincia de doentes, observar e auxiliar na
manutengdo da limpeza das salas de operacgdes ¢ enfermarias;

- Colocar e retirar aparelhos sanitirios moéveis;

- Receber e registrar pacientes em hospitais e ambulatérios e executar tarefas correlatas de escritério:
- Participar de campanhas anti-Aids, antitabagismo, hipertensdo, antidrogas;

- Desempenhar tarcfas afins.
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CLASSE: MEDICO VETERINARIO

- Prestar assisténcia médica a animais, diagnosticando doengas e realizando tratamentos clinicos ¢
CIr(Irgicos;

- Prestar orienta¢dio técnica ¢ administrativa a criadores quanto 4 prevencio e ao combate de
moicstias infecto-contagiosas ¢ parasitarias de animais;

- Instruir pecuaristas sobre processos de execugio técnica ¢ conirole da inseminagfio artificial;

- Zelar pela vigildncia sanitdria;

- Fazer investigagéio epidemiologica de surtos de toxi-infecgiio alimentar;

- Fiscalizar estabelecimentos comerciais, industriais, visando garantir condigoes higiénico sanitarias

€ ambientais,

técnica ARPCC (Analise de Risco e Pontos Criticos de Controle);

- Colaborar na educaciio sanitaria da comunidade, tais como: palestras em escolas, creches,
associagOes comunitarias, comerciantes, manipuladores, efe.;

- Elaborar relatorios sobre assuntos pertinentes a sua area;

- Desempenhar tarefas afins.

Baldim/MG 13 de Janeiro de 2022,

Fatuwiuo _dodvaot; VA, aﬂ’@

Prefeito Municipal
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%ﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE BALDIM
A Secretaria Municipal de Saude

DECRETO N° 019/2022, DE 13 DE JANEIRO DE 2022.

CRIAE NO!\HEIA_COMISSAO ESPECIAL DE S_ELECI\O E NORMATIZA PROCESSO
DE SELEGAO PUBLICO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

A Prefeitura Municipal de Baldim torna-se publica e estabelece normas para a
realizagao de Processo Seletivo Publico destinado a selecionar candidatos para o
provimento de vagas de fungdes publicas de Nivel Medio, dos quadros das equipes da
Secretaria Municipal de Saude, para as fungdes publicas de Educador Fisico, Psicélogo,
Nutricionista, Fisioterapeuta, Técnico em Enfermagem, Fonoaudiologia e Meédico
Veterinario. no ambito do Municipio de Baldim, observados os termos da Lei Federal n°®
11.350. de 5 de outubro de 2006 e Lei Complementar n° 96/2019, Lei 581/1997 e
1059/2011, e demais normas contidas neste Edital.

DECRETA:

Art. 1° - Fica criada “Comissdo Especial de Selegao” com competéncia para
escolha do (a) candidato (a) a ser contratado (a) para executar servicos a Secretaria
Municipal de Saude.

Art.2° - Ficam nomeados para compor a Comissao de que trata o artigo anterior, 0s
seguintes membros abaixo relacionados, sob a presidéncia do primeiro e tendo como
secretario o segundo:

l- Lais Evangelina Gomes de Freitas
|l- Afonso Henrique Gomes Pinto

lll- Maria de Fatima Ferreira De Paula
IV- Paula Viviane Xavier Maia

V — Cassio Fernando Alves Reis

Art.3° - Ficam abertas as inscrigdes do processo seletivo para as fungoes publicas
de Educador Fisico, Psicologo, Nutricionista, Fisioterapeuta, Técnico em Enfermagem,
Fonoaudiologia e Médico Veterinario no ambito do Municipio de Baldim.

Paragrafo Unico. A contratagdo mencionada no caput deste artigo sera por prazo
indeterminado e ocorrera de acordo com a necessidade do servigo.

Art. 4° - A data de inscrigdes, remuneragao, carga horaria, prazo da contratacao,
condicbes para habilitagao, critérios para selegao, prazos e procedimentos estao previstos
no Edital n° 01/2022 que faz parte integrante deste Decreto.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Baldim, 13 de Janeiro de 2022.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BALDIM

ESTADO DE MINAS GERAIS
18.116.129/0001-25

Uma Nova Cidade Para Todos!

RETIFICAGAO N° 01

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE PROVAS N° 01/2022
PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

|| — DAS VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERACAO.
Nutricionista Bacharel em R$ 3.701,64 01 40H
Nutricao e Registro
no Conselho
profissional de
classe.

Il - DAS VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERAGAO.

Nutricionista Bacharel em R$ 1.850,82 01+CR 20H
Nutricdo e Registro _

no Conselho
profissional de
classe.

Prefeitura Municipal de Baldim, 13 de Janeiro de 2022.
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