PREFEITURA MUNICIPAL DE BALDIM
ESTADO DE MINAS GERAIS
18.116.129/0001-25

Uma Nova Cidade Para Todos!

EDITAL N° 03/2022

PROCESSO SELETIVO  SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

O Prefeito Municipal de Baldim, Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atrbuigdes legais, torma publico a realizagao de PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO para contratagao tempordria das fungoes abaixo relacionadas,
para atuagdo na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, de conformidade
com o disposta na Lei Municipal n® 581/1997, 06 de janeiro de 1997 e na forma
determinada neste edital, e considerando que :

Este processo seletivo destina-se a contratagao de profissional para compor
vaga existente nas fungdes publicas constantes deste edital atraves de
Contrate Administrativo de Prestacao de Servigo, de carater temporario.

O Tribunal de Contas exige a realizagio de processo seletivo como critério
impessoal para escolha dos contratados temporariamente para substituicao de

servidores efetivos,

Em decorréncia de afastamentos nao programados de servidores para gozo de
licencas médicas, 0s servigos essenciais poderao ser comprometidos como
educacao, sadde, limpeza urbana, etc, caso nio seja realizada contratagao

imediata para substituigao.

1. DAS FUNGOES

1.1 - A selecao para contralagac sera realizada para atender, excepcional e

temporaniamente, para o exercicio das seguintes fungdes:

Rua: Vitaling Auguste, 535 - Centro = CEP: 35732-000 - Baldim/MG - Tel {31) 3718-1255



PREFEITURA MUNICIPAL DE BALDIM
ESTADO DE MINAS GERAIS
18.116,129/0001-25

Uma Nova Cidade Para Todos!

- B B i g B |
FUNGOES ESCOLARIDADE /PRE- | VENCIMENTO N® CARGA |
| REQUISITOS MENSAL TOTAL | HORARIA
' DE SEMANAL
VAGAS
Assistente Bacharel em Servigo Social. | 2.800,00 01 40

Social do CRAS Comprovagao: Diploma ou
| Declaragio de conclusao do

curso e Registro profissional no
_ CRESS
"~ Psicologodo |  Bacharel em Psicologia. 2 883,52 o1 40
CRAS Comprovacgio: Diploma ou

Declaracio de conclusao do
curso e Registro profissional no

CRP
" Coordenador do “Ensino Médio Completo 1.212,00 01 40
CRAS
| Técnico " Ensino Médio Completo 1.212,00 02 40|
_; Administrativo

| de Nivel Medio

2. DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO

1 — Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidadao portugués, a quem foi deferida
a igualdade nas condigbes previstas no § 1° do artigo 12 da Conslituigao

Federal;
| 2 — Estar em dia com as obrigag¢des eleitorais;

3 — Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

4 — Estar em gozo dos direilos politicos,

5 — Nao ter sido demitido ou o contrato anterior ter sido rescindido por justa
causa por 6rgao publico municipal de Baldim;
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6 — Ter idade minima de dezoito anos completos na data de contratagao;

7 — Apresentar os documentos que se fizerem necessarios por ocasido da

INSCNCa0;

8 — No ato da entrega do curriculo serao verificados os comprovantes das
condigbes da participagao. No entanto, o(a) candidato{a) que néo as satisfizer
sera eliminado do processo seletivo simplificado;

g — Na entrega do curriculo, os(as) candidatos(as) receberdo a comprovagao

de sua INscrigao;

10 - Somente sera inscrito(a) os(as) candidatos(as) que cumprirem as

determinagfies deste Edital.
3. DAS INSCRIGOES E APRESENTAGAO DOS TiTULOS

1 — Local: Centro de Referéncia da Assisténcia Social = CRAS, a Rua
Francisco de Assis 289, Centro — Baldim/MG.

2 — Periodo: 14 de fevereiro a 16 de fevereiro de 2022.

3 — Horario: de 08:00h as 15:00h.

4 — Documentacao exigida

O candidato devera apresentar, no alo da solicitagdo da inscricdo

pessoalmente, os seguintes documentos:

a) Original e fotocopia da cédula de identidade ou de documento
equivalente, de valor legal,
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by Comprovante da titulos;

¢} Curriculo profissienal com as infarmagbes devidamente comprovadas,

d} Original e fotocopia do diploma ou declaragio de conclusao de curso se
canddato de nivel supenor,

e} Regstro profissional no referido Conselho de Assisténcia Socal ou

Psicologia se candidato de nivel superior

5 - Apos a apresentagdo da documentagdo exigida, o candidato devera assinar
documenio (ficha de inseriglo), no local da inscrigio, no qual declara atender
as condigoes exigidas para inscrigBo e submeter-se as normas expressas
naste Edital

f — A declaracdo falsa ou inexala dos dados constantes na ficha de inscrigao,
bem como a apresentacdo de documentos ou informagdes falsas ou inexatas,
determinard o cancelamento da inscrigdo e anulagao de todos os atos

deconenies, em qualquer época.
7 = Qutras informacgbes.

a) M3o havera, sob qualguer pretexto, inscrigdo provisoria ou condicignal,

b} M3o serdo recebidos inscrigées ou titulos por via postal, fax, e-mail,
condiczonal elou extemporanea;

c) Nao serdo aceitas inscrigdes com documentagao incompleta;

d) Nao serd cobrado qualguer valor a titule de inscrigao,

2) Nao serao acetas inscrigoes por Frocuragio;

fi Mao serao recebdos os documentos anginais, sendo cbrigatdria sua

apresentagac para simples conferéncia
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4. CRONOGRAMAS DO PROCESSO SELETIVO

' i ETAPAS B PERICDO
 Data da pubicacde do processo selativo . 1 DRD2r2022 _
090272022 3 1110212022 |

Prazo de Im pugnacio do Eddal '

" Entrega dos envelopes com as documentaghes para o | 14/02/2022 a 16/02/2022 |
calgos e inscngio. |

| Publicaches da Iisia dos candidatos classificados para g 18/02/2022
entrevista dos cargos. |

Entrevista da lista dos candidates classdicados 2202/2022

Publicac3a da lista dos candidatos classiheados. | 2302/2022
Recurso da classificacan, 2410272022 a 250212022

" Resultado final postecurso, - Di/3iz022 -

5. DOS CRITERIOS DE APROVAGAO E DE CLASSIFICAGAO

1 - Serac selecionados os canddates que preencherem as exigéncias da
funcéo

? — A prova de titulos, de cardter classificaldrio, obedecera aos crilénos de
pontuacdn estabelecidos a seguir

2.1 — Tempo de Servigo:

a) A comprovagdo de tempo de servigo devera ser feita atravos de
declaragao do drgdo em que o candidato tenha prestado servigo, com
canmbo @ assinalura do responsavel pele departamento de pessoal,

b} Mao sera considerado como lempo de expenéncia profissional o estagio

curncular ou extracurnlar

2 ¢ — Cursos
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al O titulo referente a cursp deverd se referr & Area correspondenta a

funcho a que o canddata tenha intaresse

b} Os filulos (diplomas ou certificados) deverdo ser expedidos par

mstituigdo de ensino ou  aperfeigoamenio
reconhecida oliciakmente

de recursos  humanos

¢} O tilulos deverdo sel enfregues através de fotocopia.
d] Os tilules deverdo ser protocolados no Centro de Referéncia da

Assigténcia Socal - CRAS no hordno de

pxpediente, no ato da

mscricAo, nho sendo acoitas os que forem entregues fora do prazo

esfabelacido.

3 - A avalingao dos titulos apresentades serd foita por Comissao Municipal.

B, DA PRIMEIRA ETAPA — PRE-HABILITAGAO TECNICA

£ 1. A prmeda eltapa consistird na andlise do curriculal

62 Na avahagho técnica serd3o considerados os seguintes critgrios de

pantuacho para cada fungao:

Profissionais de nivel suporior:
TITEM | R (LT
B I_[:-:Epm-.-an?: de parficipacao em evenlos de

capactagao profissional, na area de atuagdo do

|
[ BRos.

3 [ 'I'_ﬂmpi:lEll: ex_puné;{';l-@l prﬂfEEmana Area

espicifica (maxmo de H anos)

cargo pleleado, com carga horaria minima de |
| 08 horas (cada evento), realizado nos (iimos 5

PONTO | PONTO |
|ummmn MAXIMO
| 02 20

2 pontos 20
o/ cada
| parlodo de

& mieges |

il IR
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3 | Diploma ou declaracao de conclusao de pos- | L1

graduacao na area de aluagio do cargo
pleiteado com carga hordnia minima de 380
horas Maximo de 04 gspecializagies.
a | Diplﬁ_ﬁu declau.‘uﬁaﬁﬁunclus ao de & 02 02

mestrado na area de atuagao do cargoe

pleiteadao. | N
5 | _Tplcl-ma ou deﬂaraﬁmﬂﬂ—mﬁusan de | o4 | 04
. doutorado na area de atuagao do cargo _
- plefeado ' . | |

Profissionais de nivel elementar, fundamental @ medio:

"ITEM | TIiTULO PONTO | PONTO
UNITARIO | MAXIMO

1 Comprovante de parici pa:;.é'm-_ em evenios de 02 20
‘ | capacitagao profissional, na drea de aluagao do

cargo pleiteado, com carga hordna mimima de
' 08 horas (cada evenio); realzado nos dltimos 5

anos.
2 | Tempo de experieéncia prnﬁssinﬁall na area | 2 pontos 20
especifica {(maximo de 5 anos). ‘ pf/ cada
pericdo de

| 6 meses

&=

7. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVAGAO DOS
TITULOS

7.1 - Para receber a pontuagao relativa & experiéncia profissional o candidato
devera apresentar uma das seguintes opghes:
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a) Capa da Contagem de Tempo ou declaragdo do empregador que
informe o pericds (em dias trabalhadas, com inicio e fim) e a espéce do
servigo realizado. com a descrgao das ativedades desenvolvidas,

b} Carteira de Trabalho com registro de admissaa cantratual @ rescsaa,

F.2 - Cada tHulg serd considerado uma dnica ver

7.3 - A anakse curnicular serd efetuada pela Comissfo de Processo Selefvo
nomaada pela Parlaria n ° 00772022

T4 — S& sera permitido uma Umica inscrican por candidatofa), ou sefa, ofa)
candwdatofa) podera se inacrever para uma unica fungao.

B. DA SEGUNDA ETAPA

£ 1. Serdo convocados para a Sequnda Etapa os candwlatos que tiverem seu
currlculo selecionada pela Comissac Especial de Selecho

B2 A segunda etapa consisticd na realizagheo de enfrovisla com ponfuagio de
0 (zero) a B0 (sessenta) pontos, de carater classificalono para profissionais de
nivel supenor e de O (zera) a 70 (selenla) para os demals cargos.

B3 A convocacho pafa esta etapa serd realizada pela Comissao Especial de
Selecho por meio de publicagao dos nomes medianta publicacao na Quadro da
Aviso oficial do municipio e na Secretaria Municpal de Assisténcia Socal onde
eanslardo também o lacal, data e horano da realzagao da entrenisla.

B 4. Sera consderado desistente o candidalo gue ndo comparecer a enfravista
na data e hordrio publicados.

85 O critério de avaliagio na entrevista serd paulado pela analise da
compalbilidade do perfil do candidato com azs habilbdades exigdas para o
desempenno das atribugtes descritas na gquadro de atribuicdes,

9. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAQ E DESEMPATE

§ 1 A clasyhcacao dos candidatos serd feita pela soma dos pontos obldos nas

provas de titulos & entrevisla.
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%2 Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificacdo. serdo
adotados os seguintes critérios de desempate:
a) O candidato com maior tempo de experiéncia na area de atuagao;

B) O candidato de maiar idade
10. DOS RECURSOS

1 - Caberd recurso, em Onica e ditima instdncia, 4 Comissdo Municipal contra
o5 resultados, nos dois dias Gteis, apos o dia de sua publicagdo, desde que

demonstrado erro material,

2 - Serdo rejetados liminarmente 0s recursos que nao estiverem redigidos em
termos proprios ou nag lundamentados, cu ainda aqueles a que se der entrada
fora dos prazos preestabelecidos.

3 - Os recursos deverdo ser protocolados no Centro de Referéncia da
Assisténcia Social - CRAS, no horario de expediente e encaminhados &
Comissdo Municipal,

11. DA CONVOCAGAD

1 - Os candidatos classificados no Frocesso Seletivo serdo convocados,
observada estritamente a ordem de classificagao das funcdes, de acordo com a
necessidade e conveniéncia do Poder Executivo, através de publicacdo no
Diaric Oficial do Municipio que & o guadro de avisos afixado no hall da
Prefeitura, nos termos do arl. 01 da Lei Mumcipal n® 704,

2 - A falta de manifestagao para assinatura do contrato no prazo estabelecido
no ato convocatério wnphcara em desisténcia tacita, sendo reclassificado no
final na kla, durante a validade do processo seletivo simplificado, podendo ser

Rua: Vitahno Awgusto, 515 - Centro — CEP: 35732-000 — BaldenyMG — Tel: (31) 37181255
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novamente convocado, desde que ndo haja mais candidatos classificados a
sua frente.

3 . A cada nova vaga, Sera renovada a convocagao, iniciando-se pelo 1°

(primeiro) classificado da lista do processo seletivo, exceto se o candidato:

1 1 - Tiver sido demitido ou o contrato anterior rescindido por justa causa por

orgao publico municipal de Baldim;

4 - O convocado comparecerd em dia, horario e local fixado no ato da
convocagdo, portando a documentacio exigida, sob pena de desergio e

preclusao do direito,

5 . O convocado sera encaminhado para o Exame Medico Admissional.

12. DAS DISPOSIGOES GERAIS

1 - A contratacido, originada deste processo seletivo simplificado, sera de

carater administrativo, ndo gerando vinculo empregaticio.

9 . Aplicar-se-a ao contrato, no que couber, as disposicoes do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais N 597/19857, de 30 de junho de 1987 e do
Plano de Cargos e Salarios, na forma estabelecida na Lei Municipal n®
1069/2011, de 15 de dezembro de 2011.

3 . A Comissac Municipal designada tera a responsabilidade de acompanhar a
realizacio do Processo Seletivo Simplificado.

4 — O prazo de validade da presente selecao ¢ de 12 (doze) meses, contados
da data da homologagao do resultado final podendo ser prorogada por igual

periodo.
fua Vralno Augusto 635 — Centro - CEP: 35732-000 - Baldim/MG = Tel: (31) 3718-1255
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5 . A classificago na selegao simplificada nao assegura direito a contratagao,
mas esta, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificagao

dos candidatos. numero de vagas formecido e seu prazo de validade.

6 — A inscrigao do candidato importard no conhecimento das presentes
instrugies e na aceitagdo tacita das condigdes do Pprocesso seletivo

simplificado, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

7 _ O candidato devera manter junto ao Setor de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Baldim, durante o prazo de validade do processo seletivo
simplificade, seu enderego e lelefone atualizados, visando eventuais
convocagdes, nao lhe cabendo qualquer reclamacéo caso nao seja possivel a

sua convocagao, por falla da citada atualizagao.

8 — Toda informacao referente a realizagao do processo seletivo simplificado
sera fornecida pela Prefeitura Mumicipal de Baldim, através da Comissao

Municipal, desde gue solicitada por escrito.

9 — O candidato selecionado, quando convocado para contratlagdo, devera
apresentar, obrigatoriamente, 0s seguintes documentos:

a) Fotoccopiada certiddo de nascimento ou casamento;

b} Fotocopia da certidac de nascimento dos filhos;

¢} Fotocopia do CPF;

d} Fotocopia da carteira de identidade;

o) Cartag de cadastramento no PIS/IPASEP (se tiver),

f) Laudo medice favoravel,

g) 02 fotos 3 x4,

hy Comprovante de votagao na ultima eleigao;

i} Fotocopia do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

i) Fotocopia do comprovante de capacitagdo legal para o exercicio da

fungao, bem como registro no orgac competents, quando cabivel;

Ruz Vilalng Augusio 535 = Centro = CEP: 35732-000 - Baldim/MG - Tel: (31) 3718-1255
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k) Declaragio de bens;

) Comprovante de enderego,

m) Declaragdo de acumulo de fungao;

n} Comprovar idade minima de 18 anos, 4 data da contratagao,

10 - Os casos omissos ou duvidosos serio resolvidos pela Comissdo

Coordenadora.

11 - Os documentos necessarios A participagao no presente Edital poderao ser
apresentados em original, por qualquer processo de copia autenticada por

Cartério competente ou por servidor do Municipio.

12 — Cabera ao Prefeito Municipal a homologagdo do resultado do processo

seletivo simplificado.

13 - Todas as informactes referentes ao processo seletivo simplificado serao
afixadas no quadro de publicaglo oficial dos atos da Prefeitura Municipal de

Baldim.

14 - Os documentos apresentados nao serao devolvidos durante ou apés o

Processo Seletivo Simplificado.

Baldim, 04 de fevereiro de 2022,

——

F_U_L-__,.,_:J...-._.i.'_.'l : j.a._.ﬂ.,i.-{,_:.:i,_t,{.{_{__, i”‘fﬁ.ﬂxkﬂé Il_.ﬂ

Prefeito Municipal

mstg;sii Ewﬁa Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado.
Lo o -
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ANEXO |
DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES:

~  FUNGAO ~ ATRBUIGOES |
~ Assistente Social do | | - orientar as atividades de [Teql,;anu_grlﬁu de auxiliares, |
CRAS que executam trabalho vanado de assisténcia social; |

. I
Il - fazer o estudo dos problemas de ordem moral, social e |

I econdmica de pessoas ou familias em vulnerabilidade;

|

| Il - elaborar relatorio dos casos apresentados, aplicando |
I| os metodos adequados para garantia de direitos; -

|

IV — encaminhar para a rede socioassistencial e outros |
' parceiros referenciados na politica de assisténcia social |
| quando necessano; |

| | Vo - manter ntercAmbic com  estabelecimentos |
|cnngéneresx oficiais ou particulares, com os quais haja |
| convénio para acompanhamento dos casos e para estudo |
’ de assuntos relacionados com a assisténcia social:

| VI - organizar e manter atualizado os arquivos e
prontuarios, como por exemplo, o Plano de

| Desenvolvimento do  Usuwarne - PDU e outros
relacionados; |

I

[ Vil - redigir relatorios das atividades executadas el

| informar processos e papéis diversos: |
VIl - integrar a Equipe de Referéncia do CHAS!

! | compreendendo o atendimento e acompanhamento da
| | familia e outras atribuites previstas pelas normativas |
| relativas & Politicas Plblicas da Assisténcia Social.
Psicélogo do CRAS |1 - orientar as atwidades de pequeno grupo de auxilares |
| que execulam Irabalho variado de assisténcia social:

Il - fazer o estudo dos problemas de ordem moral, social e |
| econdmica de pessoas ou familias em vulnerabilidade: |

| | Il - elaborar relatério dos casos apresentados, aplicando |
| os metodos adequados para garantia de direitos: |I
|

| | IV - encaminhar para a rede socioassistencial e -:nutrusl
. | parceiros referenciados na politica de assisténcia_social |

| Ruz Vitalino Auguste, 635 - Centro — CEP. 35732-000 - Baldim/MG - Tel- (31) 3718-1255
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i _[ quando necessano,

V - manter intercAmbio com  estabelecimentos |
| congéneres, oficiais ou particulares, com 0s quais haja
convénio para acompanhamento dos casos e para estudo
| de assuntos relacionados com a assisténcia social,

V| - organizar e manter atualizado o0s arquivos e
| pronluarios, como por  exemplo, © Plano de
| Desenvolvimento do Usuario — PDU e outros

relacionados: |

| VIl - redigir relatorios _I_:Ias_ atividades executadas EI
| informar processos e papeis diversos,
| VIl - integrar a Equipe de Referéncia do ERAS'
compreendendo o alendimento e acompanhamento da|
familia e outras atribuigdes previstas pelas normativas
relativas a Politicas Publicas da Assisténcia Social. '
| Coordenador do CRAS I, Articular, acompanhar e avaliar o processo ﬁ?‘
implantagdoe do CRAS e a implementagdo dos

programas, servicos, projetos de protecdo social

basica operacionalizadas nessa unidade;

II. Coordenar a execucdo & o maniloramento dos
| servicos, o registro de informagdes e a avaliagio

das agdes, programas, projelos, servigos e

| beneficios,
| lll. Participar da elaboragao, acompanhar e avaliar os |
fluxos e procedimentos para garantir a efetivagio

! da referéncia e contrarreferéncia;

| V. Coordenar a execugdo das agdes, de forma a‘
| manier o didlogo e garantir a participagdo dos

profissionais, bem como das familias inseridas nos |
servicos  ofertados  pelo CRAS e pela rede I.

presladora de servicos no temitono; |

V. Deftmir, com participagdo da  equipe de|

profissionais,  o0s  cntérics de  inclusdo,

d
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acompanhamento e desligamento das familias, dos |
servicos ofertados no CRAS,
| VI Coordenar a definicdo, junto com a equipe de

profissionais e representantes  da rede

socipassistencial do territério, o fluxo de entrada, |
acompanhamento, monitoramento, avaliagdo e
desligamento das familias e individuos nos servigos
de protecao social basica da rede socioassistencial
referenciada ao CRAS;

VIl. Promover a  ariculaggo entre  servigos,
transferéncia de renda = beneficios
socigassistenciais na area de abrangéncia do
CRAS;

| Vill.  Definir, junto com a equipe técnica, os meios e as

ferramentas tedrico-metodolégicos de  trabalho

social com familias e dos servigos de convivéncia;

1X.  Contribuir para avaliagao, a ser feita pelo gestor, da |
eficacia, eficiéncia e impactos dos programas,
senvigos e projetos na qualidade de vida dos
USUArios;

X. FEfetuar agbes de mapeamento, ariculagio e
potencializagdo da rede socciocassistencial no
territono de abrangéncia do CRAS e fazer a gestao

local desla rede; |
Xl Efetuar agtes de mapeamento e articulagio dasi
redes de apoio informais exislentes no territério |
(iderangas comunitanas, associagdes de bairro);
Xll.  Coordenar a alimentagio de sistemas de
informagao de ambito local e monitorar o envio

regular e nos prazos, de informagbes sobre os

SEMVICDS socioassislenciais referenciados,

- encaminhando-os a Secretaria Municipal (ou do
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| DF)de Assisténcia Social.
i:'illl_ Participar dos processos de arliculagao intersetonal

no temitdérnio do CRAS;

XV Averiguar as necessidades de capacilagao da

equipe de referéncia e informar a Secretaria de

Assisténcia Social {do municipio ou do DF);

XV, Planejar e coordenar o processo de busca aliva no
lerritoric  de  abrangéncia do CRAS, em
conscnancia com diretrizes da Secretaria de
Assisténcia Social {do municipio ou do DF);

XV1. Participar das reumides de  plangjamento

promovidas pela Secretaria de Assisténcia Sccial
(do municipic ou do DF), contnbuinde com |
sugesties estralégicas para a melhorna dos
Sarvigos a serem prestados;

VIl Parlicipar de reunibes sistematicas na Secretana
Municipal, com presenga de coordenadores de
outrojs) CRAS {quando for o caso]l e de
coordenador{es) do CREAS (ou, na auséncia
deste, de representante da protegao especial).

5 Técnico 1. Apoio ao trabalho dos técnicos de nivel superior da
Administrativo de | equipe de referéncia do CRAS, em especial no que
Mivel Méadio s& refere as fungdes administrativas:

ll. Paricipagdo de reunides  sistematicas de

planejamento de atwvidades e de avaliagho do
processo de trabalho com a equipe de referéncia
do CRAS;

lll.  Participagao das atividades de capacitagao (ou

| formagao conlinuada) da equipe de referéncia do
CRAS,

[

IV, Recepcao e oferta de informagdes as familias

| 1 usuanas do CRAS: |
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V.  Mediagao dos processos grupais, proprios dos

servicos de convivéncia e fortalecimenlos de
vinculos, ofertados no CRAS (fungéo de orientador
social, por exemplo),

VI, Parlicipacdo de reunides sistematicas de
plangjamente de atividades e de avaliagdo do
processo de trabalho com a equipe de referéncia
do CRAS;

| ' VIl. Parlicipagio das atividades de capacitagéo (ou

formacao continuada) da equipe de referéncia du!

I CRAS. :

]
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ANEXQO I
FICHA DE INSCRIGAQ N°

NOME ) |

L ol el el TR < S Pty i L P L S L e
[ CPF: ARG TiITULO ELEITOR i

|{:ﬁ1FLT PROFISSIONAL Icfnnrﬁr}n_m: SERVISTA:

"NACIONALIDADE - ' [NATURALIDADE:

|5'E_I-::-_ N = O TR _]i:lAr_AuAscT"'_

o oyt S SR

'ENDERECO

| TELEFOMNE: AREA DE ATUACAG:

| FunGAD.

;T?E'f.‘n&l RO MO COMSFLHO REGIOMAL DE CLASSE. |

| O candidaio quo firma a presente inscrigao declara que conhece, intagralments, o8 preceins Estabelecidos pelo |
|E|:r.'.a£ NT O DAZ022, referente a0 Processo  Selative Simplificade  para  contratacdo n:rei

| Declara que aceila as condighes vigentes, bem como a8 que vierem a ser estabelecidas pelo Municipio da Ba!ﬂ-u'nl
(M3G), para confratagds e prestagio dos B2N/IC0s, dinde que aceda lodos oe Tarmos dos alos nommativas do refendl;pl
| Edial. vigéntes ou gue vierem a sor edtados, e 58 compromele g obaervd-los fialmene, sob pena de cancelaments |
| @0 respectvo condrato, Independentemente de aiso, mieipelacho ou natificagso prévia da pane do Munigipio. |

Baldim (MG), de dir 2022 |

A ABSINATURA CANDIDATO |

PRESIDENTE DA COMISSAD |

| MEMBRO DA COMISSAD |
| MEMBRD DA COMISSED

lSotiaits . o A |
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ANEXO Nl

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2022

COMPROVACAQ DE TITULOS

NOME:

END:

TITULOS

EXPERIEMCIA PROFISSIONAL PONTOS:
EXPERIENCIA DE CURSO o ~ |PONTOS:

SOMA TOTAL DOS PONTOS:

Baldim (MG), de de 2022.

Comissdo de Avaliagdo do Processo Seletive Simplificado
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PORTARIA N°007/2022 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2022

NOMEIA SERVIDORES PARA A COMISSAQO DE SELEGAO E
ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRAGAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO

O Prefeito do Municipio de Baldim, Estado de Minas Gerais, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art, 1% Designar os senvidores Odilon Gomes de Oliveira, Luciane Dias
Almeida Martins Silva € Carla Silva Alves, para comporem a “"Comissaoc
Municipal de selegdo & acompanhamento do processo seletivo simplificado
para contratagdo temporaria de excepcional interesse piblico” da Prefeilura
Municipal de Baldim.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Baldim, 04 de fevereiro de 2022,

Folmaano . dndvady . e, ﬂ{f&ﬁ&f
Prefeito Municipal
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